MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO NACIONAL DO SEMIARIDO

CAPITULO |
DA CATEGORIA, SEDE E COMPETENCIA

Art. 12 O Instituto Nacional do Semidrido - INSA é unidade de pesquisa integrante da estrutura
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢ao, na forma do disposto no Decreto n211.493, de 17
de abril de 2023.

Art. 22 O Instituto Nacional do Semiarido é Instituicao Cientifica, Tecnolégica e de Inovacao -
ICT, nos termos termos da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto
n29.283, de 7 de fevereiro de 2018, e pode ser apoiada por fundacdo privada nos termos da Lei n2
8.958, de 20 de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de
2010.

Art. 32 A sede do Instituto Nacional do Semidrido estd localizada na Avenida Francisco Lopes
de Almeida, s/n - Serrotdo, Campina Grande - PB.

Pardgrafo Unico. O Instituto conta ainda com a Estacdo Experimental que estd localizada na
PB-138, s/n, Zona Rural, Campina Grande - PB.

Art. 42 Ao Instituto Nacional do Semiarido compete:

| - realizar, executar e divulgar estudos e pesquisas na area do desenvolvimento cientifico e
tecnolégico para o fortalecimento do desenvolvimento sustentavel no semidrido brasileiro;

Il - capacitar pessoas e disseminar conhecimentos relacionados ao semiarido brasileiro;

Il - propor, realizar e impulsionar projetos e programas de pesquisa cientifica e estabelecer
os intercambios com institui¢cdes regionais, nacionais e internacionais, nas areas do seu ambito de
atuacao;

IV - contribuir com formulacdo de politicas publicas destinadas ao desenvolvimento
econdmico-social relacionados ao semidrido brasileiro; e

V - difundir e acompanhar o conhecimento relativo ao semiarido brasileiro.

Art. 52 Compete, ainda, ao Instituto Nacional do Semiarido:

| - mitigar os desafios e potencializar as oportunidades da regido, fomentando iniciativas de
ciéncia, tecnologia e inovacdo nas dreas estratégicas do seu ambito de atuacao;

Il - incentivar e patrocinar a formacao e especializacdo de recursos humanos, no ambito de
sua competéncia;

lll - propor mecanismos de captacdao de recursos financeiros para pesquisa e ampliar as
receitas proéprias;

IV - prestar servigos técnicos especializados, na forma prevista na lei;

V - emitir relatdrios e laudos técnicos;

VI - desenvolver produtos, processos e servi¢cos, no ambito de sua competéncia;

VIl - estimular e patrocinar conferéncias nacionais e internacionais, simpdsios, cursos e outros
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tipos de eventos técnico-cientificos;

VIl - dar apoio cientifico e tecnolégico a atividades produtivas regionais compativeis com as
peculiaridades fisicas da regido do semiarido e a integracdo socioecondmica;

IX - estimular, apoiar e formular a constituicao de aliangas estratégicas e o desenvolvimento
de projetos de cooperagao envolvendo empresas, Instituicdes Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao
- ICTs e entidades sem fins lucrativos voltados para atividades de pesquisa, projetos e programas de
carater cientifico e tecnolégico por elas realizados;

X - apoiar a criagdo, a implantagdo e a consolidagdao de ambientes promotores da inovagao,
como forma de incentivar o desenvolvimento tecnoldgico, o aumento da competitividade e a
interagcao entre as empresas e as ICTs;

Xl - celebrar contrato de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para outorga de
direito de uso ou de exploragao de criagao por ela desenvolvida isoladamente ou por meio de
parceria; e

XIl - incentivar a pesquisa e o desenvolvimento de produtos, servigos e processos inovadores
em empresas brasileiras e em entidades brasileiras de direito privado sem fins lucrativos, mediante
a concessdo de recursos financeiros, humanos, materiais ou de infraestrutura.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 62 O Instituto Nacional do Semidrido tem a seguinte estrutura organizacional:
1. Diretoria

1.1. Divisdo de Planejamento - DIPLA

1.2. Setor de Gestdo Estratégica - SEGES

2. Coordenagdo de Administragao - COADM

2.1. Servico Administrativo - SEADM

2.2 Setor de Compras - SECOM

3. Coordenacdo de Pesquisa - COPEQ

3.1. Divisao de Pesquisa - DIPES

Art. 72 O Instituto Nacional do Semidrido tem como érgdo colegiado vinculado o Conselho
Técnico-Cientifico - CTC.

Art. 82 O Instituto sera dirigido por um Diretor indicado e nomeado pelo Ministro de Estado
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Art. 92 O Diretor serd nomeado a partir de lista triplice elaborada por Comissao de Busca,
criada pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao.

§ 12 Observadas as prerrogativas do Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao para
exonerar ad nutum o Diretor, faltando 6 (seis) meses para completar efetivos 48 (quarenta e oito)
meses de exercicio, o Conselho Técnico-Cientifico encaminhard ao Ministério a solicitacao de
instauracdo de uma Comissdo de Busca para indicacdo de um novo Diretor.

§ 22 O Diretor poderad ter 2 (dois) exercicios consecutivos, a partir dos quais somente podera
ser reconduzido apés intervalo de 48 (quarenta e oito) meses.

§ 32 No caso de exoneragao ad nutum, o Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
nomeara Diretor interino, e o Conselho Técnico-Cientifico encaminhara ao Ministério a solicitacdo
de instauracdao de Comissao de Busca para indicacao do Diretor.
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Art. 10. As Coordenacdes serdo dirigidas por Coordenador e as Divisdes, o Servico e os Setores
por Chefe, cujos cargos e funcdes serdo providos pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao.

Art. 11. O Diretor serd substituido, em suas faltas ou impedimentos, por servidor previamente
indicado por ele e designado pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Paragrafo Unico. Os ocupantes dos cargos e das fungdes previstos no art. 10 serdao
substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por servidores designados pelo Diretor.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Segao |
Da Diretoria

Art. 12. A Divisdo de Planejamento compete:

| - articular o planejamento, avaliagao dos resultados institucionais e elaboragdo de estudos
organizacionais e estatisticos em nivel estratégico;

Il - planejar o orcamento do Instituto e acompanhar sua execucao;

Il - tracar acBes de planejamento e orcamento, assessorando a Diretoria no desempenho de
suas atribuicdes;

IV - elaborar o planejamento estratégico do Instituto, auxiliando no Plano Diretor da Unidade
e seus desdobramentos;

V - elaborar programas, projetos e planos destinados a atender as situa¢des diagnosticadas e
orientar o desenvolvimento racional e econ6mico das atividades do Instituto; e

VI - assessorar a Diretoria na elaboracdo dos relatérios anuais e outros documentos sobre a
administracdo do Instituto.

Art. 13. Ao Setor de Gestdo Estratégica compete:

| - planejar e implementar acdes, projetos, programas e politicas de inovacdo, observando a
legislagao vigente, no ambito de sua competéncia;

Il - disseminar as agdes, projetos, programas e politicas de inovacdao, no ambito de sua
competéncia;

lll - implementar e acompanhar os projetos e politicas exclusivas, transversais, convergentes
e aderentes, de interesse do Instituto;

IV - apoiar a integracdo e cooperag¢ao conjunta entre os setores para a¢les, projetos,
programas e pesquisas; e

V - supervisionar o Nucleo de Inovacao Tecnolégica - NIT.

Secao ll

Da Coordenagao de Administragao
Art. 14. A Coordenacdo de Administragdo compete:
| - gerir as atividades relacionadas a:
a) orcamento e finangas;
b) contratos e convénios;
c) gestdo de pessoas;
d) tecnologia da informacao;
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e) infraestrutura, patrimonio e almoxarifado;

f) biblioteca; e

g) comunicacao;

Il - determinar a aplicagao dos recursos do Instituto, conforme proposta orgamentaria anual
aprovada;

[Il - elaborar relatérios financeiros e prestacdo de contas para encaminhar ao Conselho
Técnico Cientifico;

IV - contratar e movimentar pessoal técnico e administrativo necessario a realizagdo das
atividades programadas;

V - acompanhar a execugao da auditoria para que se processe nas épocas estabelecidas;

VI - conceder didrias, passagens e ajuda de custo, de acordo com as atividades programadas;

VII - auxiliar a Diretoria nos assuntos afetos ao ambito de sua competéncia;

VIII - elaborar o relatdrio semestral das atividades realizadas no Instituto;

IX - supervisionar os servicos administrativos de contabilidade e de financas; e

X - realizar atividades de planejamento estratégico do Instituto.

Art. 15. Ao Servigo Administrativo compete:

| - auxiliar a Coordenacdo de Administracdo na supervisdo e execucdo das suas atividades;

Il - controlar a compra e a requisicao de material, o inventdrio, a transferéncia, a cessdo e a
alienagao de bens moveis e imoveis;

Il - receber e gerir material;

IV - elaborar a previsao e o controle de estoque de materiais;

V - controlar o patriménio de bens mdveis e imdveis;

VI - executar as atividades referentes as compras e as alienac¢des de bens, contratacdo de
obras e servicos, e a formalizacdo dos respectivos instrumentos contratuais;

VIl - proceder a gestdo por competéncias, no tocante a movimentacao e lotacdo de pessoal,
compatibilizando os interesses e competéncias institucionais e individuais;

VIII - elaborar projetos e planos de conservacao das instalagdes

IX - executar a politica de documentacao;

X - orientar e supervisionar as atividades de administracdo geral, de material e de patrimonio;

Xl - monitorar o desenvolvimento das ag¢des administrativas através de indicadores de
desenvolvimento.

Art. 16. Ao Setor de Compras compete:

| - receber, analisar e executar os processos de aquisicdo e contratagcdo no ambito do Instituto;

Il - efetuar as demandas no sistema do Plano de Contratacdes Anual e Planejamento e
Gerenciamento de Contratagdes ou sistemas correlatos;

lIl - demandar insumos, servicos e cursos para desenvolvimento das atividades do Servico;

IV - disponibilizar os resultados dos indicadores previstos nos documentos institucionais; e

V - atualizar as informacdes relativas a gestao dos indicadores do Instituto.

Segao lll
Da Coordenacao de Pesquisa
Art. 17. A Coordenacio de Pesquisa compete:
| - coordenar as atividades finalisticas do Instituto relacionadas as areas de Biodiversidade,
Bioeconomia, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Desertificacdo, Energia, Gestdo da Informacdo e
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Popularizacdo do Conhecimento, Recursos Hidricos, Sistemas de Producdo, Solo e Mineralogia;

Il - coordenar a implementacdo de projetos e atividades dos Programas de Ciéncia e
Tecnologia, aprovados no ambito dos objetivos do Instituto;

lIl - monitorar o desenvolvimento dos programas e projetos;

IV - elaborar e acompanhar os indicadores de desenvolvimento dos programas e projetos;

V - coordenar o Escritério de Projetos do Instituto;

VI - coordenar a elaboragdo e execuc¢ao de planos operativos, relatdrios estatisticos e
gerenciais dos projetos e programas do Instituto;

VII - realizar e acompanhar a avaliagdo de projetos e atividades, no ambito de competéncia
do Instituto; e

VIII - realizar e acompanhar a divulgacao cientifica dos programas e projetos no Instituto.

Art. 18. A Divisdo de Pesquisa compete:

| - planejar, trimestralmente, acdes de pesquisa alinhadas ao Planejamento Estratégico do
Instituto;

Il - gerir os programas e projetos de ciéncia, tecnologia e inovacdao no ambito do Instituto;

[Il - cadastrar as pesquisas realizadas junto ao Sistema Nacional de Gestdo do Patrimonio
Genético e do Conhecimento Tradicional Associado - SisGen;

IV - avaliar e supervisionar bolsistas, estagidrios e terceirizados ligados a pesquisa;

V - articular e formalizar aliancas estratégicas e o desenvolvimento de projetos de cooperacao
com ICTs, empresas, Organizacdoes Nao Governamentais - ONGs e outros agentes e atores no ambito
de interesse do Semidrido, em consonancia com as diretrizes da Politica de Inovacao;

VI - apoiar a realizacdo de eventos técnicos cientificos do Instituto para popularizacdo da
ciéncia e/ou em parceria;

VIl - elaborar e sistematizar os resultados alcancados através do relatério do Termo de
Compromisso de Gestao anualmente;

VIII - realizar a supervisao dos relatérios dos bolsistas relacionados a cada area de atuacdo do
Instituto;

IX - planejar e auxiliar em atividades de campo, no ambito de sua competéncia;

X - planejar e auxiliar na aquisicdo de materiais e contratacdo de servicos para a unidade;

Xl - consolidar e disponibilizar os resultados dos indicadores previstos nos documentos
institucionais; e

XII - atualizar as informacdes relativas a gestao dos indicadores do Instituto.

CAPITULO IV
DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 19. O Conselho Técnico-Cientifico é érgdo colegiado com func¢do de orientacao e
assessoramento ao Diretor no planejamento das atividades cientificas e tecnolégicas do Instituto
Nacional do Semiarido.

Art. 20. O Conselho contard com 8 (oito) membros, todos nomeados pelo Ministro de Estado
da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao, e terd a seguinte composic¢ao:

| - o Diretor do Instituto, que o presidir3;

Il - 1 (um) membro, de nivel superior, do quadro permanente das carreiras de Pesquisa em
Ciéncia e Tecnologia, Desenvolvimento Tecnoldgico e de Gestdo, Planejamento e Infraestrutura em
Ciéncia e Tecnologia;
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[l -1 (um) representante das Federacdes de Agricultura e Pecudria dos Estados que comp&em
a regido do Semidrido, indicado pela Confederacao Nacional da Agricultura e Pecudria do Brasil -
CNA;

IV - 1 (um) representante das FederagGes das Industrias dos Estados que compdem a regidao
do Semiarido, indicado pela Confederagao Nacional da Industria - CNI;

V - 1 (um) membro representante dos diretores de unidades de pesquisa do Ministério;

VI - 1 (um) representante dos Pré-Reitores de Pés-Graduagdo e Pesquisa das Universidades
localizadas nos estados que compdem a regido do Semiarido;

VIl - 1 (um) representante dos Secretarios de Estado de Ciéncia e Tecnologia da regido que
abrange o Semiarido; e

VIII - 1 (um) representante da sociedade civil organizada com atuag¢do nas areas afins do
Instituto, com abrangéncia no Semindrido.

Paragrafo Unico. Os membros mencionados nos incisos Il a VII do caput deste artigo terdo
mandato de 2 (dois) anos, admitida uma Unica reconducao, e serdo escolhidos da seguinte forma:

| - o doinciso Il do caput deste artigo serd indicado a partir de lista triplice, obtidos a partir de
eleicdao promovida pela Diregao do Instituto entre servidores do quadro permanente das carreiras
de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia, de Desenvolvimento Tecnoldgico e de Gestao, Planejamento
e Infraestrutura em Ciéncia e Tecnologia; e

Il - os dos incisos de lll a VIl do caput deste artigo serdo indicados pelos féruns que os
congregam, respectivamente, em carater de rodizio.

Art. 21. Ao Conselho Técnico-Cientifico compete:

| - apreciar e supervisionar a implementacao da politica cientifica e tecnoldgica do Instituto e
suas prioridades;

Il - colaborar na divulgacdo das atividades e resultados dos trabalhos desenvolvidos pelo
Instituto;

[Il - avaliar e pronunciar-se sobre o relatério anual de atividades e os resultados dos
programas, projetos e atividades implementados;

IV - acompanhar a avaliacdo de desempenho dos servidores do quadro de pesquisadores e
tecnologistas;

V - acompanhar a aplicacdo dos critérios de avaliacdo de desempenho institucional, em
conformidade com os critérios definidos no Termo de Compromisso de Gestdo pactuado com o
Ministério;

VI - manter atualizadas as normas de relacionamento do Instituto com fundac¢ao de apoio, nos
termos da legislagao vigente;

VIl - manifestar-se quanto ao registro e credenciamento de fundac¢des de apoio para
participacdo em projetos de desenvolvimento do Instituto, observando os termos da legislacao
vigente;

VIl - indicar dentre os seus membros externos ao Instituto um representante para a Comissao
de Avaliacdo e Acompanhamento do Termo de Compromisso de Gestao; e

IX - apreciar e opinar a respeito de matérias que lhe forem submetidas pela presidéncia deste
Conselho.

Art. 22. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses ou,
extraordinariamente, por convocacao da presidéncia, através de correspondéncia eletronica oficial.

§ 12 O quérum de reunido do Conselho é de maioria absoluta e o quérum de aprovacgao é de
maioria simples.
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§ 22 Os membros do Conselho que se encontrarem em Campina Grande - PB se reunirdo
presencialmente ou por meio de videoconferéncia e os membros que se encontrem em outros
entes federativos participardo da reunido por meio de videoconferéncia.

Art. 23. A Secretaria-Executiva do Conselho serd exercida pela Coordenagao de Pesquisa.

Art. 24. O funcionamento deste Conselho serd disciplinado na forma de Regimento Interno,
produzido e aprovado pelo préprio colegiado.

Art. 25. A participacdo neste Conselho sera considerada prestacdo de servico publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 26. Fica vedada a criagdo de subcolegiados por este Conselho.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 27. Ao Diretor incumbe:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Instituto;

Il - exercer a representacao do Instituto;

Il - firmar contratos, convénios e demais atos de interesse do Instituto;

IV - zelar pela disciplina do quadro de empregados, podendo aplicar medidas de ordem
disciplinar aos seus integrantes;

V - organizar, coordenar e supervisionar os servi¢os, executando as tarefas necessarias e
inerentes a suas atividades e os seus objetivos;

VI - convocar e presidir as reunides do Conselho Técnico-Cientifico; e

VIl - executar as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas.

Art. 28. Aos Coordenadores incumbe:

| - coordenar e avaliar a execucdo dos projetos e das atividades que forem atribuidas as
Coordenacoes;

Il - auxiliar o Diretor no exercicio de suas atribui¢cdes nas respectivas areas de competéncia; e

Il - exercer outras competéncias que lhes forem cometidas em seu campo de atuacao.

Art. 29. Aos Chefes de Divisao, Servico e Setor incumbe:

| - orientar e controlar as atividades da unidade;

Il - emitir manifestacdo nos assuntos pertinentes a unidade;

Il - praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das competéncias de sua unidade; e
IV - exercer outras competéncias que lhes forem cometidas em seu campo de atuacao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. O Instituto celebrara, anualmente, com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e

Inovagdo, um Termo de Compromisso de Gestdo em que serao estabelecidos os compromissos das
partes, buscando a exceléncia cientifica e tecnoldgica.
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Art. 31. O Diretor podera, sem qualquer custo adicional, formar outras unidades colegiadas
internas, assim como constituir comités para incentivar a interacao entre as unidades da estrutura
organizacional do Instituto, podendo, ainda, criar grupos de trabalho e comissdes especiais, em
carater permanente ou transitério, para fins de estudos ou execuc¢do de atividades especificas de
interesse do Instituto, observada a legislagao aplicavel a matéria, especialmente o Decreto n29.191,
de 12 de novembro de 2017.

Art. 32. O Instituto podera criar Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica - NIT, individualmente, em
parceria com outras Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs para gerir sua politica de inovacao.

Art. 33. As duvidas surgidas na aplicagao do presente Regimento Interno serao solucionadas

pelo Diretor do Instituto, ouvido, quando for o caso, o Subsecretdrio de Unidades de Pesquisa e
Organizagdes Sociais do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
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