MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCOES
REGIMENTO INTERNO DO OBSERVATORIO NACIONAL

CAPITULO |
DA CATEGORIA, SEDE E COMPETENCIA

Art. 12 O Observatério Nacional - ON é unidade de pesquisa integrante da estrutura do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, na forma do disposto no Decreto n? 11.257, de 16
de novembro de 2022.

Art. 22 O Observatdrio Nacional é Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacgdo - ICT, nos
termos da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n2 9.283, de 7
de fevereiro de 2018, e pode ser apoiada por fundacao privada nos termos da Lei n2 8.958, de 20
de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010.

Art. 32 A sede do Observatério Nacional esta localizada a Rua General José Cristino, 77, Sao
Cristovao, na cidade do Rio de Janeiro - RJ.

Pardgrafo Unico. O Observatério conta ainda com as seguintes unidades:

| - Observatério Astrondmico do Sertdo de Itaparica, localizado em Fazenda Serrinha, s/n,
Nova ltacuruba - PE;

Il - Observatdrio Magnético de Tatuoca, localizado em Ilha de Tatuoca, s/n, lcoaraci, Belém
-PA; e

Il - Observatdrio Magnético de Vassouras, localizado a Rua Lourival Bispo, n? 89, Madruga,
Vassouras - RJ.

Art. 42 Ao Observatério Nacional compete:

| - realizar a pesquisa e o desenvolvimento em Astronomia, Geofisica e Metrologia em
Tempo e Frequéncia;

Il - capacitar pesquisadores em seus cursos de pds-graduacdo e demais profissionais;

Il - coordenar projetos e atividades nacionais nas areas de sua competéncia; e

IV - gerar, manter e disseminar a Hora Legal Brasileira.

Art. 52 Compete, ainda, ao Observatério Nacional:

| - executar e divulgar estudos e pesquisas cientificas nas areas de astronomia, astrofisica,
geofisica e metrologia em tempo e frequéncia e suas aplicag¢des;

Il - desenvolver tecnologias nas areas de astronomia, astrofisica, geofisica e metrologia em
tempo e frequéncia e suas aplica¢es;

lll - patrocinar a formacdo e especializagdo de recursos humanos no ambito de sua
competéncia, particularmente através de programas académicos;

IV - estabelecer intercambios cientificos para o desenvolvimento de pesquisas;

V - manter e operar o Laboratdrio Primario de Tempo e Frequéncia;

VI - gerar, conservar, e disseminar a Hora Legal Brasileira, nos termos do Decreto n2 2.784,
de 18 de junho de 1913, e legislacdo posterior;
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VIl - transferir para a sociedade servicos e produtos singulares, resultantes de suas
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo, mediante o cumprimento de dispositivos
legais aplicaveis;

VIII - patrocinar e realizar cursos, conferéncias, semindrios e outros conclaves de carater
técnico-cientifico, de interesse direto ou correlato ao 6rgao;

IX - desenvolver e disponibilizar produtos e servigos especializados, em decorréncia de suas
atividades préprias e em parcerias com entidades publicas e privadas;

X - criar mecanismos de capta¢do de novos recursos financeiros para pesquisa e ampliar as
receitas préprias;

XI - fomentar a mobilidade e/ou o intercdmbio temporario de recursos humanos, visando a
internacionalizagdo das pesquisas; e

XIl - desenvolver e executar agdes de popularizagdao da ciéncia junto a sociedade nas areas
de astronomia, geofisica e tempo e frequéncia.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 62 O Observatério Nacional - ON tem a seguinte estrutura organizacional:
1. Diretoria

1.1. Divisdo de Comunicacdo e Popularizacdo da Ciéncia - DICOP
1.2. Divisdo de Programas de Pds-Graduacao - DIPPG

1.3. Divisdao de Servigos da Hora Legal Brasileira - DISHO

1.3.1. Servico de Geracdo e Disseminacdo da Hora - SEGDH

2. Coordenacdo de Astronomia e Astrofisica - COAST

3. Coordenacao de Geofisica - COGEO

3.1. Servico do Observatério Magnético de Tatuoca - SEOMT
3.2. Servico do Observatério Magnético de Vassouras - SEOMV
4. Coordenagao de Administragao - COADM

4.1. Divisao de Tecnologia da Informagdo - DITIN

4.2. Servico de Apoio Logistico - SELOG

4.3. Servico de Material e Patriménio - SEMAP

4.4. Servico Orgamentario, Financeiro e Contabil - SEFIN

4.5. Servico de Recursos Humanos - SERHU

Art. 72 O Observatdrio Nacional tem como érgaos colegiados vinculados:
| - Conselho Técnico-Cientifico - CTC; e
Il - Conselho Interno Cientifico e Tecnolégico - CICT.

Art. 82 O Observatério sera dirigido por um Diretor indicado e nomeado pelo Ministro de
Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes.

Art. 92 O Diretor serd nomeado a partir de lista triplice elaborada por Comissdo de Busca,
criada pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes.

§ 12 Observadas as prerrogativas do Ministro de Estado de exoneragdo ad nutum, faltando
6 (seis) meses para completar efetivos 48 (quarenta e oito) meses de exercicio, o Conselho
Técnico-Cientifico encaminhard ao Ministério a solicitacdo de instauracdo de uma Comissao de
Busca para indicacdao de um novo Diretor.
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§ 22 O Diretor podera ter 2 (dois) exercicios consecutivos, a partir dos quais somente podera
ser reconduzido apés intervalo de 48 (quarenta e oito) meses.

§ 32 No caso de exoneracdo ad nutum, o Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
InovagGes nomeard Diretor interino, e o Conselho Técnico-Cientifico encaminhard ao Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes a solicitacdo de instauracdo de Comissdao de Busca para
indicagdo do Diretor.

Art. 10. As Coordenag¢des serdao dirigidas por Coordenadores e as Divisdes e Servigos por
Chefes, cujos cargos e fungdes serdao providos pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgoes.

Art. 11. O Diretor sera substituido, em suas faltas ou impedimentos, por servidor
previamente indicado por ele e designado pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdes.

Paragrafo uUnico. Os ocupantes dos cargos e das func¢les previstas no art. 10 serdo
substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por servidores designados pelo Diretor.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secao |
Da Diretoria

Art. 12. A Divisdo de Comunicac3o e Popularizacdo da Ciéncia compete:

| - auxiliar na formulacdo e implementacdo da politica de comunicacdo social e divulgacao
do Observatério e das diretrizes para o desenvolvimento das atividades de extensdo, com foco na
popularizacdo da ciéncia relacionada as areas finalisticas da instituicdo;

Il - realizar atividade de assessoria de imprensa no ambito do Observatério;

Il - produzir material de divulgacado relativo as pesquisas e atividades do Observatdrio, como
revistas, livros, folhetos e cartazes;

IV - controlar os perfis do Observatério nas midias sociais e no seu site, delegando as areas
finalisticas a gestao de seus conteudos;

V - zelar pela identidade visual da instituicao, divulgando a correta aplicacao da logomarca
e dos demais elementos de identidade visual do Observatoério;

VI - planejar e executar a¢des e projetos relacionados a popularizagao da ciéncia, como
feiras, palestras e afins, em articulagdo com as areas finalisticas do Observatério;

VIl - apoiar as areas finalisticas no planejamento e na realizacdo de eventos técnico-
cientificos;

VIII - organizar a visitacao do publico as dependéncias do Observatdrio;

IX - programar e executar as atividades de cerimonial do Observatério;

X - organizar e disponibilizar documentos e informagdes que apoiem e incentivem a
producado técnico-cientifica; e

Xl - organizar e manter a informacao bibliografica e o armazenamento de dados das cole¢des
de periddicos, livros, normas técnicas, folhetos, relatdrios técnicos, catalogos técnicos, mapas e
outros, controlando sua circulagdo e disseminacao.

Art. 13. A Divisdo de Programas de Pés-Graduacdo compete:
| - formar mestres e doutores, no ambito de competéncia do Observatorio;
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Il - organizar e acompanhar o funcionamento dos programas de pds-graduacao existentes
no Observatério, com base no regulamento em vigéncia;

Il - organizar e acompanhar o calendario dos cursos de pds-graduacdo, em articulagdo com
as dreas de pesquisa;

IV - definir os conteldos das disciplinas dos cursos de pds-graduagdo, de acordo com as
linhas de pesquisa do Observatoério;

V - planejar e executar o processo seletivo para ingresso nos cursos de pds-graduacao;

VI - distribuir as bolsas de estudo concedidas por drgaos governamentais para ingresso nos
cursos de pds-graduacgao;

VIl - instituir comissdes e bancas para avaliagdao de candidatos e para julgamento de
dissertagdes e teses;
VIII - colaborar com o programa de iniciagao cientifica e com projetos relacionados a

divulgacdo e difusdo do conhecimento, no ambito de sua competéncia; e

IX - negociar e contribuir para a execug¢ao de programas e projetos de cooperagao e parcerias
estabelecidos em acordos, convénios e congéneres, de carater regional, nacional e internacional,
no ambito de sua competéncia.

Art. 14. A Divisdo de Servicos da Hora Legal Brasileira compete:

| - planejar e supervisionar o desenvolvimento e a execucdo de programas, projetos e
atividades técnicas ou de pesquisa bdsica e aplicacbes referentes a metrologia em tempo e
frequéncia;

Il - gerar e disseminar a Hora Legal e Oficial Brasileira, direta ou indiretamente;

Ill - incentivar e executar pesquisa e desenvolvimento em automacdo de medidas,
automacado de operacdo, escalas de tempo, padrdes primarios e sistemas de sincronismo com ou
sem certificagao digital;

IV - prover o sincronismo certificado a Hora Legal Brasileira as entidades integrantes da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-BRASIL e demais entidades interessadas;

V - manter o Laboratdrio Primario de Tempo e Frequéncia - LPTF, de acordo com a
normatizagao internacional vigente;

VI - manter os padrdes primadrios nacionais, sustentando sua rastreabilidade ao Tempo
Atémico Internacional - TAI;

VIl - manter a Escala de Tempo Atémico Brasileira;

VIII - executar a calibragao sistematica dos padrdes secundarios de empresas e instituicdes,
provendo a rastreabilidade dos padrdes mantidos pelos laboratérios da Rede Brasileira de
Calibracao - RBC;

IX - negociar, orientar e supervisionar a execugao de programas e projetos de cooperacdo e
parcerias estabelecidos em acordos, convénios e congéneres, de cardter regional, nacional e
internacional, principalmente aqueles coordenados pelo Bureau International des Poids et
Mesures - BIPM, pelo Servigo Internacional de Rotagdo da Terra - IERS, e pela Unido Astrondmica
Internacional - IAU; e

X - fornecer manutencdo preventiva e corretiva a todos os equipamentos e sistemas
mantidos em operacdo continua e aqueles diretamente ligados a alimentacdo redundante de
energia elétrica.

Art. 15. Ao Servico de Geracdo e Disseminacdo da Hora compete:
| - gerar e disseminar a Hora Legal Brasileira, com base nos padrdes nacionais de frequéncia;
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Il - sustentar a rastreabilidade nacional e internacional da Hora Legal Brasileira em padrdes
de alta precisao;

lIl - manter em condi¢Bes de operacao os instrumentos, equipamento e reldgios atdbmicos;

IV - prover atividades de transmissdo por intermédio do radio, em frequéncias alta e muito
alta, telefone, sincronizagdao por modem, sincronismo via Internet, entre outros meios; e

V - participar de pesquisas e desenvolvimento voltados para a automagao de medidas e
operagles, de reldgios sincronizados, de escalas de tempo, de instrumentagdo, de sistemas
sincronizados, de padrdes primdarios e da rastreabilidade nacional e internacional do tempo e da
frequéncia, entre outras atividades de mesma natureza, no ambito de sua competéncia.

Secao Il
Da Coordenagdo de Astronomia e Astrofisica

Art. 16. A Coordenacdo de Astronomia e Astrofisica compete:

| - coordenar atividades de pesquisa basica e aplicada no campo da astronomia e da
astrofisica;

Il - organizar e coordenar missdes observacionais, o uso de locais e o instrumental disponivel
para sua realizagao;

Il - orientar e coordenar a participacdo em andlises, estudos, formulacdo e elaboracdo de
projetos de instrumentacdo voltados para astronomia;

IV - colaborar na definicdo de politicas educacionais e de difusdo do conhecimento técnico-
cientifico da astronomia e da astrofisica;

V - colaborar na elaboracdo e execucdo dos programas de pds-graduacdo, de iniciacao
cientifica e de bolsistas e estagiarios;

VI - colaborar na elaboracdo e na execucdo de projetos relacionados a divulgacdo e a difusdo
do conhecimento produzido, no dmbito de sua competéncia;

VIl - negociar, coordenar e supervisionar a execucdo de programas e projetos de cooperacao
e parcerias estabelecidos em acordos, convénios e congéneres, de carater regional, nacional e
internacional, no ambito de sua competéncia;

VIII - realizar reunides de trabalho, workshops, escolas temdticas e encontros nacionais e
internacionais, no ambito de sua competéncia;

IX - coordenar e executar programa de pds-doutoramento em astronomia e astrofisica; e

X - participar de colabora¢des nacionais e internacionais, no ambito de sua competéncia.

Segao lll
Da Coordenacgdo de Geofisica

Art. 17. A Coordenacdo de Geofisica compete:

| - coordenar atividades de pesquisa, em todo o territério nacional, no campo de atuacdo da
geofisica;

Il - coordenar e participar da execuc¢do de analises, estudos, formulacao, e elaboracao de
projetos voltados a gera¢do de conhecimentos para o desenvolvimento de instrumentos para
pesquisa e atividades técnicas, no ambito de sua competéncia;

Il - coordenar a execucgao, instalacdo e manutencao de redes de monitoramento geofisico,
em particular gravimétrico e geomagnético, em todo o territério nacional;

IV - colaborar na definicao de politicas educacionais e de difusdo do conhecimento técnico-
cientifico, no ambito de sua competéncia;

V - colaborar na elaboracdo dos programas de pds-graduacdo, de iniciacdo cientifica e de
bolsistas e estagiarios; e
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VI - negociar, coordenar e supervisionar a execucdo de programas e projetos de cooperacao
e parcerias estabelecidos em acordos, convénios e congéneres, de carater regional, nacional e
internacional, no ambito de sua competéncia.

Art. 18. Ao Servigo do Observatdério Magnético de Tatuoca compete:

| - prestar suporte técnico as pesquisas e ao monitoramento continuo das variagées do
campo magnético terrestre;

Il - manter em operagdo os instrumentos de medi¢des necessarios a realizagdo de suas
atividades; e

[l - registrar e armazenar dados relativos as variagdes do campo magnético terrestre.

Art. 19. Ao Servico do Observatério Magnético de Vassouras compete:

| - dar suporte técnico as pesquisas e ao monitoramento continuo das variagdes do campo
magnético terrestre;

Il - manter em operag¢do os instrumentos de medi¢des necessdrios a realizacdo de suas
atividades; e

[l - registrar e armazenar dados relativos as variacdes do campo magnético terrestre.

Secao IV
Da Coordenacao de Administracdo

Art. 20. A Coordenacdo de Administracdo compete:

| - planejar e coordenar a execucdo das atividades relativas as areas de servicos e apoio do
Observatorio;

Il - propiciar e coordenar o suporte administrativo necessario ao desenvolvimento e
concretizagao das atividades finalisticas do Observatério;

Il - propor diretrizes e planos referentes a administracdo dos recursos, supervisionando a
execucdo dos planos aprovados;

IV - administrar o plano de contas e o plano operacional nos aspectos orgcamentario, contabil
e financeiro, e suas atividades, de acordo com normas internas e legislacdo pertinente;

V - fornecer infraestrutura administrativa e técnica necessarias as unidades organizacionais
do Observatorio;

VI - coordenar a aquisicao de materiais e servigos necessarios ao Observatério;

VIl - prestar assessoramento e apoio administrativo nas licitagdes e na elabora¢dao dos
instrumentos delas resultantes;

VIl - acompanhar e dar suporte a execucao de compras e contrata¢ao de bens e servigos no
pais e no exterior;

IX - supervisionar a execug¢ao administrativa de convénios e dos contratos, no ambito de sua
competéncia;

X - apoiar o funcionamento das Comissdes de Licitacao, subsidiando, quando necessario, a
elaboracdo de convites e editais;

XI - orientar a preparacdo dos processos de dispensa e de inexigibilidade de licitacdo e
providenciar as respectivas ratificacdes, de acordo com a legislacdo especifica; e

XIl - coordenar e executar as atividades de importacdo e exportacdo de materiais e bens
patrimoniais.
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Art. 21. A Divisdo de Tecnologia da Informacdo compete:

| - prestar apoio as atividades fins do Observatdrio, no que concerne as necessidades em
tecnologia da informacao;

Il - prestar apoio na definicdo das caracteristicas técnicas para aquisicdo de materiais e
equipamentos de informatica;

[Il - acompanhar as licitagdes, no ambito de sua competéncia;

IV - atestar tecnicamente o recebimento de equipamentos de informatica;

V - propor politicas e diretrizes referentes ao planejamento, implementa¢ao, manutengao e
administracdo das atividades relativas as areas de informatica e redes de comunica¢do de dados
interna e sua respectiva conectividade as redes académicas e comerciais;

VI - supervisionar o desenvolvimento e a implementa¢dao de ferramentas e programas
computacionais para aperfeicoar o sistema de informagdes do Observatodrio;

VII - operar e administrar a rede de comunicacao de dados interna e suas conexdes as redes
externas académicas e comerciais;

VIII - prover o suporte operacional da infraestrutura computacional da instituicdo e aos
usuarios do Observatoério;

IX - elaborar projetos que viabilizem a implanta¢ao e operacao da rede de comunicagao de
dados interna institucional;

X - assistir e facilitar aos usudrios a localizacdo e acesso de dados, informacdes e
conhecimento pertinentes ao exercicio de suas atividades, no ambito de sua competéncia;

Xl - pesquisar e propor o uso de produtos e servicos e tecnologias emergentes em
informatica;

Xll - disseminar informagdes relevantes sobre as facilidades da rede corporativa,
credenciando usuarios e estabelecendo condicdes de acesso a rede de comunicagdo de dados;
XIll - instalar e manter atualizados os sistemas operacionais, aplicativos e utilitarios

emergentes em uso no Observatdrio, com base no conceito de software ndo proprietario;

XIV - propor, executar e supervisionar programas de capacitacdo de usudrios sobre sistemas
operacionais, programas e aplicativos em uso ou que venham a ser adotados pelo Observatorio;

XV - controlar e monitorar os dados e os recursos computacionais para deteccdo,
identificacdo, resolucdo e prevencdo de incidentes de seguranca; e

XVI - negociar, coordenar e supervisionar a execu¢do de programas e projetos de
cooperacao e parcerias estabelecidos em acordos, convénios e congéneres, de carater regional,
nacional e internacional, no ambito de sua competéncia.

Art. 22. Ao Servico de Apoio Logistico compete:

| - prestar suporte administrativo e operacional a realizacdo de atividades do Observatério;

Il - efetuar controle mensal das despesas decorrentes da execucdao dos contratos e dos
gastos decorrentes da contratacdo de energia elétrica, telefonia e radio chamadas;

Il - administrar as atividades de servicos reprograficos, de circulacao de correspondéncias e
de controle e expedi¢cdo de malotes e passagens;

IV - controlar a execucdo dos servicos de limpeza, conservacdo, jardinagem, reparos e
restauracdo de imdveis, moveis, instalacdes sanitarias, elétricas, hidraulicas e outras;

V - controlar as atividades de vigilancia, recepcao, portaria, zeladoria e circulacao de pessoal
nas dependéncias da instituicdo;

VI - implementar medidas para manter atualizada a documentacao de veiculos;

VIl - adotar procedimentos necessarios a operacao, utilizacdo e manutencdo de viaturas e
equipamentos;
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VIII - controlar o consumo de combustiveis e lubrificantes, acessérios e pecas de reposicao;

IX - identificar e priorizar necessidades para melhor manutencdo da infraestrutura e
instalagdes do Observatorio.

Art. 23. Ao Servigo de Material e Patrimonio compete:

| - prestar os servicos de aquisicdo, controle de bens mdveis e imdveis e de almoxarifado,
recebimento, conferéncia, aceitacao, armazenamento e distribuicdo de materiais de consumo e
permanente;

Il - manter atualizado o catalogo de material permanente e o cadastro de bens patrimoniais,
de acordo com os procedimentos de codificagdo, catalogacdo e classificacdo estabelecidos no
plano de contas da Unido;

lll - elaborar e manter atualizados os mapas de variagdo patrimonial decorrentes da
incorporagao e baixa de bens;

V - realizar os inventdarios de material permanente e de consumo;

VI - manter atualizado o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

VIl - controlar os prazos de entrega de material e execugao de servigos contratados;

VIII - propor aplicagao de multas aos inadimplentes;

IX - elaborar atestados de idoneidade de firmas para fins de contratacdo de servicos e
aquisicao de materiais; e

X - efetivar e acompanhar os controles de estoque dos materiais utilizados no Observatodrio.

Art. 24. Ao Servigo Orgamentario, Financeiro e Contabil compete:

| - orientar e acompanhar a elaboracdo da proposta orcamentaria anual;

Il - analisar as necessidades de reformulacdo orcamentaria;

Il - realizar a avaliacdo da execucdao orcamentdria e financeira;

IV - elaborar relatérios gerenciais, no ambito de sua competéncia;

V - processar a execucdo orcamentdria, financeira e contabil, em conformidade com as
normas do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - Siafi e dos 6rgdos de controle;

VI - analisar toda a documentacdo a ser encaminhada para pagamento, para efeito de
liquidacdo da despesa, especialmente no que diz respeito a sua exatidao e legalidade;

VIl - manter atualizada a legislagdo e normas internas, no tocante a administracao
orcamentaria, financeira e contabil;

VIII - efetuar o registro dos atos e fatos administrativos através da emissao dos documentos
contdbeis correspondentes;

IX - receber, gerir e arquivar os movimentos financeiros, com a documentacdo bdsica
anexada, exercendo a guarda e conservacao dos mesmos;

X - acompanhar suprimento de fundos;

Xl - controlar as prestacdes de contas de suprimento de fundos; e

XIl - dar suporte a elaboragdo das tomadas de contas e atestar a idoneidade de firmas, para
fins de pagamento.

Art. 25. Ao Servico de Recursos Humanos compete:
| - organizar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos servidores ativos,
inativos e recursos humanos agregados;
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Il - elaborar a folha de pagamento de servidores ativos, inativos e pensionistas assim como
preparar processos relativos a pagamento de exercicios anteriores, restos a pagar, indenizagdes
e auxilios devidos aos servidores;

[l - preparar atos relacionados a ingresso de pessoal, exercicio e afastamento, temporario
ou definitivo e vacancia de cargos e fungdes;

IV - expedir certiddes, atestados, mapas de tempo de servigo, declara¢des e qualificacdo
funcional de servidores, dentre outros documentos comprobatdrios ou legais;

V - identificar necessidades de treinamento;

VI - planejar e organizar a realizagdo de cursos, encontros, palestras, seminarios e similares,
para a capacita¢do e o desenvolvimento de recursos humanos;

VIl - controlar os processos de avaliagdo de estagio probatério e de avaliagdo de
desempenho funcional;

VIII - orientar e supervisionar a execugdo do controle de férias, frequéncia e licencas dos
servidores ativos;

IX - acompanhar os atos relacionados a provimento e falecimento dos servidores, e analisar
processos de revisdao de proventos e pensoes;

X - formalizar os atos de lotacdo e movimentacgao interna dos servidores;

Xl - controlar as atividades voltadas a assisténcia social, médica, hospitalar, odontoldgica e
acompanhamento psicossocial prestados aos servidores e seus dependentes;

XIl - controlar as atividades relativas a licencas médicas e consulta a junta médica para fins
de pericia;

XIll - aplicar, as orientacdes emanadas pela Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas do
Ministério, no ambito do Observatoério; e

XIV - orientar a implantagdao e o acompanhamento de Programas de Gestao de Recursos
Humanos de interesse dos servidores.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao |
Do Conselho Técnico-Cientifico
Art. 26. O Conselho Técnico-Cientifico - CTC é 6rgao colegiado com func¢do de orientagao e
assessoramento ao Diretor no planejamento das atividades cientificas e tecnolégicas do
Observatoério Nacional.

Art. 27. O Conselho contard com 7 (sete) membros, todos nomeados pelo Ministro de
Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes, e tera a seguinte composicao:

| - O Diretor do Observatério, que o presidir3;

Il - 2 (dois) servidores do Observatério, de nivel superior, do quadro permanente das
Carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecnoldgico, em ultimo nivel
das carreiras;

Il - 2 (dois) membros dentre dirigentes ou titulares de cargos equivalentes em unidades de
pesquisa do Ministério ou de outros 6rgaos da Administracao Publica, atuantes em areas afins as
do Observatorio; e

IV - 2 (dois) membros representantes da comunidade cientifica, tecnolégica ou empresarial,
atuantes em dreas afins as do Observatdrio.
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§ 12 Os membros mencionados nos incisos I, lll e IV terdo o mandato de 2 (dois) anos,
admitidos até 2 (dois) mandatos consecutivos, e serdo escolhidos da seguinte forma:

| - os do inciso Il serdo indicados ao Ministro de Estado através de listas obtidas a partir de
eleicdao promovida pelo Diretor do Observatdrio, entre os servidores do quadro permanente das
Carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecnoldgico, na forma do
regimento interno do colegiado;

Il - os do inciso lll serdo indicados ao Ministro de Estado pelo Diretor do Observatorio,
ouvidos os érgdos colegiados da instituicao; e

Il - os do inciso IV serdo indicados ao Ministro de Estado através de listas triplices elaboradas
por este Conselho, na forma do regimento interno do colegiado.

§ 22 Cumpridos 2 (dois) mandatos consecutivos, a reconduc¢dao dos membros do Conselho
podera ocorrer tdo somente apds intersticio de 48 (quarenta e oito) meses.

§ 32 A renovacdo dos membros do Conselho deverd ser solicitada pelo Diretor do
Observatério ao Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes com antecedéncia minima
de 3 (trés) meses antes do vencimento do mandato dos conselheiros.

§ 42 Em caso de impedimento do Diretor do Observatdrio, a presidéncia do Conselho sera
exercida pelo Diretor Substituto.

Art. 28. Ao Conselho Técnico-Cientifico compete:

| - apreciar e supervisionar a implementacdo da politica cientifica e tecnoldgica no
Observatério e suas prioridades;

Il - pronunciar-se sobre o relatério anual de atividades;

Il - avaliar resultados dos programas, projetos e atividades implementados;

IV - acompanhar a avaliacdo de desempenho para servidores do quadro de pesquisadores e
tecnologistas;

V - acompanhar a aplicacdo dos critérios de avaliacdo de desempenho institucional, em
conformidade com os critérios definidos no Termo de Compromisso de Gestdo pactuado com o
Ministério;

VI - apreciar e aprovar os regulamentos dos programas académicos do Observatério;

VIl - participar efetivamente, através de um de seus membros externos ao Observatodrio,
indicado por este Conselho, da Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento do Termo de
Compromisso de Gestao; e

VIl - apreciar e opinar a respeito de matérias que lhe forem submetidas pelo Diretor do
Observatoério.

Art. 29. O Conselho Técnico-Cientifico reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, 2 (duas)
vezes ao ano e, extraordinariamente, por convocag¢do do Diretor com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, por correspondéncia eletronica oficial.

§ 12 O qudérum de reunido do Conselho é de maioria qualificada de 5 (cinco) membros e o
quérum de aprovacao é de maioria absoluta dos membros presentes.

§ 22 Os membros do Conselho que se encontrarem no Rio de Janeiro se reunirdo
presencialmente ou por meio de videoconferéncia e os membros que se encontrem em outros
entes federativos participardo da reunido por meio de videoconferéncia.

Art. 30. A Secretaria-Executiva do Conselho sera exercida pela Diretoria do Observatdrio.
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Art. 31. O funcionamento do Conselho Técnico-Cientifico sera disciplinado na forma de
Regimento Interno, produzido e aprovado pelo préprio colegiado.

Art. 32. A participacdo neste Conselho serd considerada prestacao de servigo publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 33. Fica vedada a cria¢ao de subcolegiados por este Conselho.

Secao ll
Do Conselho Interno Cientifico e Tecnolégico
Art. 34. Conselho Interno Cientifico e Tecnolégico - CICT é drgao colegiado de orientagdo e
assessoramento ao Diretor na gestdo das atividades cientificas e tecnoldgicas do Observatoério
Nacional.

Art. 35. O Conselho Interno contara com 9 (nove) membros, todos nomeados pelo Diretor
do Observatério Nacional, e terd a seguinte composicao:

| - o Diretor do Observatério, que o presidira;

Il - o Coordenador de Administracao;

[ll - o Coordenador de Astronomia e Astrofisica;

IV - o Coordenador de Geofisica;

V - o Chefe da Divisdo de Programas de Pds-Graduacao;

VI - o Chefe da Divisdo de Servicos da Hora Legal Brasileira;

VIl - o Chefe da Divisdo de Tecnologia da Informacao;

VIII - o Chefe da Divisdo de Comunicacdo e Popularizacdo da Ciéncia; e

IX - 1 (um) servidor do quadro permanente das Carreiras de Pesquisa em Ciéncia e
Tecnologia e de Desenvolvimento Tecnoldgico do Observatorio.

§ 12 O membro do inciso IX e seu suplente terdo mandato de 2 (dois) anos, admitidos até 2
(dois) mandatos consecutivos, e serdo designados a partir de eleicio promovida entre os seus
pares pelo Diretor do Observatdrio, na forma do regimento interno do colegiado.

§ 22 O membro do inciso IX e seu suplente ndo poderdo fazer parte do Conselho Técnico-
Cientifico do Observatério nem se enquadrar nos incisos Il a VIl do caput.

§ 32 Em caso de impedimento do Diretor do Observatdrio, a presidéncia do Conselho
Interno sera exercida pelo Diretor Substituto.

§ 42 Em caso de impedimento dos membros dos incisos Il I, IV, V, VI, VIl e VI, a fun¢do de
conselheiro sera exercida pelos respectivos substitutos, e em caso de impedimento do membro
do inciso IX, a funcdo de conselheiro sera exercida pelo seu suplente eleito.

§ 52 Poderdo ser convidados para reunides especificas do Conselho Interno outros
servidores, sem direito a voto.

Art. 36. Ao Conselho Interno Cientifico e Tecnoldgico compete:

| - apreciar a proposta orcamentaria;

Il - apreciar e aprovar em primeira instancia o Termo de Compromisso de Gestdo do
Observatorio;

Il - assessorar o Diretor no planejamento de atividades técnicas e cientificas;

IV - apreciar as propostas e acompanhar o andamento de projetos de cooperagdo nacional
e internacional;
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V - apreciar e submeter ao Conselho Técnico-Cientifico as propostas de contratacao,
transferéncia, demissdo e ascensao funcional do quadro técnico-cientifico;

VI - acompanhar, anualmente, a avaliacdo individual de pesquisadores e tecnologistas;

VIl - apreciar e opinar a respeito de matérias que lhe forem submetidas pelo Diretor do
Observatério; e

VIII - exercer outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Diretor do Observatorio.

Art. 37. O Conselho Interno reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, 6 (seis) vezes ao ano
e, extraordinariamente, por convocagao do Diretor com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, por
correspondéncia eletronica oficial.

§ 12 O quérum de reunido do Conselho Interno é de maioria qualificada de 7 (sete) membros
e o quérum de aprovagdo é de maioria absoluta dos membros presentes.

§ 22 Os membros do Conselho Interno que se encontrarem no Rio de Janeiro se reunirdo
presencialmente ou por meio de videoconferéncia e os membros que se encontrem em outros
entes federativos participarao da reunido por meio de videoconferéncia.

Art. 38. A Secretaria-Executiva do Conselho Interno serda exercida pela Diretoria do
Observatorio.

Art. 39. O funcionamento do Conselho Interno sera disciplinado na forma de Regimento
Interno, produzido e aprovado pelo préprio colegiado e publicado através de portaria do Diretor
do Observatoério.

Art. 40. A participacdao no Conselho Interno sera considerada prestacao de servico publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 41. Fica vedada a criacdo de subcolegiados por este Conselho Interno.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 42. Ao Diretor incumbe:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Observatério;

Il - exercer a representac¢ao do Observatério;

lll - convocar e presidir as reunides do Conselho Técnico-Cientifico e Conselho Interno
Cientifico e Tecnoldgico; e

IV - executar as demais atribuicdes que |he forem conferidas pelo Ministro de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes.

Art. 43. Aos Coordenadores incumbe:

| - coordenar, controlar e avaliar a execucdo dos projetos e das atividades que forem
atribuidas as suas Coordenacodes; e

Il - auxiliar o Diretor no exercicio de suas atribuicdes em seus respectivos ambitos de
competéncia.

Art. 44. Aos Chefes de Divisao e de Servico incumbe:
| - orientar e controlar as atividades da unidade;

Portaria n2 6.560, de 22 de novembro de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 25 de
novembro de 2022.



Il - emitir manifestacdo nos assuntos pertinentes a unidade;
Il - praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das competéncias de sua unidade;

IV - exercer outras competéncias que Ihe forem cometidas em seu campo de atuagao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. O Observatorio celebrard, anualmente, com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdes, um Termo de Compromisso de Gestao em que serdao estabelecidos os compromissos
das partes, buscando a exceléncia cientifica e tecnoldgica.

Art. 46. O Diretor podera, sem qualquer custo adicional, formar outras unidades colegiadas
internas, assim como constituir comités para estimular a intera¢do entre as unidades da estrutura
organizacional do Observatério, podendo, ainda, criar grupos de trabalho e comissdes especiais,
em carater permanente ou transitdrio, para fins de estudos ou execuc¢ado de atividades especificas
de interesse do Observatdrio, observada a legislagao aplicadvel a matéria, especialmente o Decreto
n29.191, de 12 de novembro de 2017, e o Decreto n2 9.759, de 11 de abril de 2019.

Art. 47. O Observatério poderad criar Nucleo de Inovacao Tecnoldgica - NIT, individualmente,
ou em parceria com outras Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs para gerir sua politica de
inovacgao.

Art. 48. As duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno serdo solucionadas
pelo Diretor do Observatdrio, ouvido, quando for o caso, o Diretor do Departamento de Unidades
Vinculadas.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/decreto/D9191.htm#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%209.191%2C%20DE%201%C2%BA%20DE%20NOVEMBRO%20DE%202017&text=Estabelece%20as%20normas%20e%20as,Rep%C3%BAblica%20pelos%20Ministros%20de%20Estado.
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