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AllGifD

HO

CD FAVORECIDO FIKALIDAOE PEflCURSO

PEfitODO/HQ OE
DlifRIAS TOTAL

SEC.EI 13 IZ BEYILACQUft REALIZAR ACORDO BRASIL-Eüft DO ÍHS- RiD/ürc/sfts/Hyc/
TITUTO lüTERAHERICAHO RIO 24 A28/10 - 05 330.200,00

ASSE 06 ADSTDH mimd PARTICIPAR FÔRUK JORKALISüO/KlDIA BSB/SfiO/RIO/BHZ/
S3S 19 ô 21/10 - 3,5 50.116,13

69 AHCIR G. RDCKA CASIgO FILHO ASSESSORAR 0 KIHISTRO IKftUGU8fl-

50 ESTAÇfiO CIEHTlF.FERBElRft PEHHA 8S8/BEL/8S8 07 A09/10 - 2.5 20.812,76

12 AHCIR 6. ROCHA CASTRO FILHO ASSESSORAS 0 HlHISTRO m F. VITAE BS8/SftO/RID/BHZ/
BS8 21 ft 23/10 - 2,5 35.212,16

15 AttClIt 5. ROCHA CASTRO FILHO ASSESSORAR HlHISTRO IHftllfiüiíftÇfiO ES
07 ft 09/10 -TftÇfiO CIENTIFICA FERREIRA PEHHft BSB/BEL/BSB 2.5 4.391,53

n AKUFL FERNAKOO LOUSAOA SOARES PARTICIPAR SEíiINARIO KOSUL eSB/RID/BS8 12 A15/10 - 3.5 32.905,54

60 ARLQS AKT0Í1I0 LOPES PEREIRA PARTICIPAR COKISS^O NO INT 8S8/RI0/eS8 04/10 0.5 6.101,50

SEPU 805 ÉLIQ &UEOES DE CAHPOS SARROS REUNIDO FUNDAÇfiO VITAE BSB/SflO/BSB 15/10 0,5 8.902,25

809 OOLPHO SAHDERLEí F. AHCISES PARTICIPAR REUülOES ESTUDO DE C9H-
18 A20/10 -PETITIVIDfiDE 8SB/RI0/8SB Z.5 24.629,89

749 OSÉ DE AHCHIETA KOURA FÉ PARTICIPAR REUKIfiO CTI BSB/SAO/BSB 15 A17/10 - 2.5 18.718,71

796 OSE OE AKCHIETA HOURA FÉ EPRESENTAR 0 SECRETARIO DA SEPIA 8S6/PKB/BS8 19 A20/10 - 12.807,53

812 eOKI TSUZUKl PARTICIPAR REÜKIfiO CTII BSB/SflO/BSB 15/10 0.5 7.388,93

COHV. 795 PEDRO JOR&E PIÜTO DE CASTRO PARTICIPAR REUNIÕES TÉlHICftS PROJE
18 fl 22/10 -TO NORDESTE BS8/REC/BSB 4.S 30.540,8?

coiiir. 838 FRIEDRICH 8UCHKQLZ DESENVOLVER PROJETO AHT-4/I0/USP SftO PfttILQ 26/10A04/12- 42 541.430,40

COKV. 782 I2A8EL HARIA 6. H. GlíREÊL AVALIAÇÃO DOCÜIÍENTO RElfITIVO APES
13 A15/10 - 2,5 21.181,59

QUISAS DIRIGIDAS E» íliUm DO M RIO/BSB/RI0

COKV. 783 tiARIO KATSURAGAHA REUNIÍÍO P/OEFINIR ESPECIF. HECESSft-
15/18 0.5 7.388,93

RIAS PARA 0 M. OCEAifOGiAFICD SflO/BSB/SftO

COHV. 839 REIKKOLD HULLER DESENVOLVER PROJETO AHÍ-4/IO/üSP SAO PAULO 26/10A04/12- 42 541.430,40

SEÍEC 768 ANÍOKIO DLAYQ CAETAMO PARTICIPAR REUHIifO DO PACTI/FIKEP BSB/8I0/BSB 07/10 o.s 7.388,93

767 FÉLIX ANDRADE DA SILVA PARTICIPAR DO I SEKINAIIIO QÜALIDADE
11 A23/10 -E PRODUTIVIDADE DO HERCOSUL 8S8/RI0/CU8/8S8 11,5 80.292,99

789 JflfiO BOSCO DE C. L. FREITAS PARTICIPAR REUNIÍÍO PACri HO IHPI BSB/RÍ0/8SB H/10 0.5 7.388,93

758 CARLOS ALBERTO LINA HERI PARTICIPAR SEillKARIO QP HERCOSUL 8SB/HID/8SB 12 ft 15/10 - 3,5 28.077,92

779 AHÊRICO RODRIGUES PARTICIPAR GT/CAPAC.TEEHOlÚGICft BS8/SAD/BS8 08/10 0.5 7.388,93

791 AKÉRICO RODRIGUES PARTICIPAR REUKIitO COHSELHO DO DTT BS8/RID/BSB 14/10 0.5 7.388,93

792 JOÜO VALEKTItt eiü PARTICIPAR REUNIDO GT/CA/tIF/SP BSB/SAO/BSB 14/10 0.5 7.388,93

COHV 757 m STAL REUKIAD SUBCOMISSÃO PACTI SflO/BSB/SflO 04/10 0,5 6.101,50

COHV 787 SABRINA FALLUK PARTICIPAR SEKINARIO SIICDSUL BSB/RIO/BSB 11 A16/10 - 5,5 41.870,58
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IL

(HIGRO

NQ

PCD FAVORECIDO FIHftLIDAOE PERCURSO

1 PERlODO/KO OE ;
; DIARIAS ! TOTAL

SEPIK 814 YAK HOURA CAKPOS COHPLEHEHTAÇííO DA PCD 772) SB/RIO/BSB 106 A07/15 -
1

0,51
1

1.551,11

793

811

ICEHTE LftHOIM DE ffftCEBO FILHO

ICEHTE LAHOItí DE «ftCEOO FILHO

ROFERIR PALESTRA SOBRE POSIE

ARTICIPAR flEUXIÃO C.DIRETOR BRISfl

SB/IÍI0/8S6
BSB/SAO/BSB

114/10 -
119/10

0.5!
0.51

1

8.078,59
8.078,59

775

779

OSKIARI SASAKI

DSHIAU SASAKl

EUmfiO BO GT8 CftPAC.TECHOLÔSICA
REPRESEHTAR 0 SECRETARIO DA SEPIH
HO IHTERKACIOKAL KORIISHDP

BSB/SAO/BS0

BSB/SAO/BSB

Í08/10
1

;i3 A15/09 -
1

0,51

1

6.101,50

17.490,96

811 CAflLOS LOhBAROI REUHIAD SUBCOniSSAO TEIf^A Kfl AS
SOCIAÇÃO COMERCIAL 8S8/SA0/SSB

1

t

120 A21/10 - 1.51
1

14.285,26

747

807

AKTOKIO KARIA A. ÜAC míll

AHTOHIO HftRIft ft. «AC DOWELL

REUHIÃO DO COKSELKO DA FJH
REÜXIÃO SOORE PRO&RAKA PARA AFCTI

BSB/8EC/BSB
BSB/SftO/BSB

130/09-01/10-
117/10 -
1

1,51
0,51

i

12.040,35

6,896,35

800 BRÜHO TOOD DE FREITAS SILVA VISITA TÊCHICA AFIHEP/IHT/FCTI BSB/RIO/SftO/BSB 119 A27/10 -
i

8.5!
1
1

61.574,38

799 FERHAHDO SIRACUSA V. COELHO VISITA TÉCNICA AO CTI BSB/SftO/BSB I2S A27/10 -
1

2,51
1

16.255,64

T97

802

HASCUS FERKAKDE3 STEFAHIKI

HARCÜS FERKAKOES SIEFAHIMI

VISITA TÉCHICA A FIHEP
VISITA TÉCKICA AO INPA

bsb/rio/bsb
SSB/íiAO/BSB

119 A20/10 -
127 A29/10 -

1.51
2,51

1
1

14.285,26

21.181,59

798

801

Mm esteyAo oakaso

HAGttO ESTEVÃO DAÜASO

VISITA TÉCmCA AO IHT
VISITA TÉCIfICA AO IKPA

bsb/rio/bsb
BSB/HAO/BSB

121 A22/10 -
127 A29/10 -

1,5!
2.51

14.285,26
21.181,59

ATOS DO GABINETE DO MINISTRO

Portaria nQ 240 de 29 de outubro de 1993

O Ministro de Estado da Ciência e Tecnologia, no uso de suas
atribuições e,

CONSIDERANDO que a assistêrcia social, no seu sentido mais
amplo, assegura aos servidores urtia maior produtivi a e e e icien
cia no desempenho das atividades funcionais e

CONSIDERANDO que um plano de Assistência Médica, hospitalar e
odontológica, além do sentido social que se reveste, corresponde
aos melhores propósitos de se estimular iniciativas que conduzam
ao bem estar dos servidores do MCT,

RESOLVE:

I - Aprovar o PLANO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA anexo, que tem como
objetivo prestar serviços de assistência médico-hospitalar-odonto •
lógico, em caráter supletivo aos servidores do MCT e seus depen--
dentes.

II- Fica revogada a Portaria nQ 157. de 05 de setembro de
1990.

JOSÉ ISRAEL VARGAS
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PLANO DE assistência MÉDICA. HOSPITALAR E QDONTOLÓGICA

1. O MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, prestará, em caráter pro
visório, assistência médica, hospitalar e odontológica:

a) aos servidores do seu quadro funcioanl e dependentes;
b) aos servidores sem vínculo com o serviço público, ocupantes

de cargo em comissão e
c) ao servidores requisitados

1 1 Os servidores requisitados, cujo órgão de origem sediado em
Brasília-DF, possua idêntico benefício, não serão contempla
dos por este plano.

2. A assistência prevista neste plano abrange:

2.1 assistência clínica médica
2.2 assistência médico—cirúrgica
2.3 assistência hospitalar
2.4 exames complementares para diagnósticos e tratamen o
2.5 tratamentos complementares
2.6 assistência odontológica

3. Não estão incluídos neste plano:

X 1 cirurgia não ética ^ . . .
3.2 especialidades médicas que não forem reconhecidas legalmen

te

3_3 cirurgia plástica com fins meramente esteticos
4 salpingectomia/vazectomia ^ .

3 5 despesas referentes a realização de exames de Ia ora orio,
que não forem feitos sob prescrição médica ....

3_6 despesas com acompanhantes cjue nao fizerem a laria nor
mal do paciente hospitalizado

4. Para os efeitos do presente plano, são considerados beneficia-
rios:

A 1 os servidores do MCT ^ -4.
4^2 os servidores requisitados, com excessao dos previstos no

subitem l.l . _ . .
^ 3 os servidores ocupantes de cargo em comissão, sem vinculo

com o serviço público
A 4 os dependentes a seguir discriminados, desde que previa

mente inscritos na Coordenação de Recursos Humanos do MCT:

a) esposa, marido ou companheira de servidores do quadro
funcional , . _

b) filhos de qualquer condição, menores de 18(.dezoito) anos
se do sexo masculino e 2Í(vinte e um) anos, se do sexo
feminino, solteiros e que não possuam economia pró
pria;

c) filhos maiores, até 24(vinte e quatro) anos, solteiros
sem economia própria, qu^ estejam cursando instituição
de ensino superior;
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d) filhos inválidos, sem limite de idade;
e) enteado, dentro dos limites de idade estabelecidos

nas alíneas "b" e "c" deste subi tem;
f) pai e /mãe maior de 60(sessenta) anos, ou inválidos,

ou viúva, que comprcvadamente viva às expensas do
servidor.

4.4.1 A perda da qualidade de dependente ocorre;
a) para o cônjuge, pela separação judicial, divórcio ou

ou anulação do casamento; ^
b) para companheira, com o desaparecimento das condiçoes

inerentes a essa qualidade e mediante solicitação do
servidor;

c) para os filhos e enteados do sexo masculino, ao com
pletarem 18 (dezoito) anos de idade ou, se estiverem
cursando instituição de ensino superior, ao comple
tarem 24 (vinte e quatro) anos de idade;

d) para filhas enteadas solteiras, ao completarem 21
(vinte e um) anos de idade ou, se estiverem cursando
instituição de ensino superior ao completarem 24
(vinte e quatro) anos de idade;

e) para os dependentes inválidos, em geral, para ces
sação de invalidez;

f) para os dependentes sem economia própria, pela cessa
ção da dependência econômica; ^

g) para os dependentes em geral, pelo matrimonio, fale
cimento ou perda da condição de beneficiário do plano
de assistência por parte daquele de quem dependem.

4 4.2 Em caso de falecimento do servidor, o débito porventura
existente será considerado extinto e será propiciada a
seus dependentes , na condição de beneficiários, a con
tinuidade da assistência nos tratamentos em curso.

5 constituem causas suspensivas da assistência de que trata o
presente plano:

5 1 exoneração, demissão ou morte
5,2 perda da condição de dependente

5 ^ clinica e de diagnóstico sem internação compreende:

exames médicos

tratamentos clínicos
£, 3 exames de laboratórios e radiodiagnósticos
^.4 pequenas cirurgias

7 A assistência cirúrgica/hospitalar compreende:

7.1 diária e taxas de hospital
7.2 sala de operação, parto, unidade de recuperação, berçário e

incubadora

7.3 honorários médicos e anestasista
7.4 drogas e remédios
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7«5 exames radiológicos, de laboratórios e afins, ligados dire
tamente aos diagnósticos e controle da doença que motivou a
internação enquantos esta perdurar

7.6 tratamento de radium e cobalto
7.7 curativos, aparelhos de gesso, talas, fundas, ataduras, mu

letas, aluguel de cadeiras de rodas, respiradores, monito
res e outros controladores vitais, enquanto perdurar a in
ternação

7.8 transfusão de sangue
7.9 oxigênio
7. lOfisioterapia e terapêutica congênere

8. Exames complementares constituem os taos médicos especializados
necessários à complementação de diagnóstico clínico:^ tais como.

8.1 análise clínica laboratorial
8.2 anatomia patológica
8.3 eletrocardiograma
8 - 4 eletroencefalograma

8-5 radiologia
8.6 radiodiagnósticos e medicina nuclear
8.7 auxiliares especiais

9. Tratamentos complementares compreendem:

9.1 serviço de fisioterapia
9.2 serviço de hemodiálise
9.3 serviço de hemoterapia
9.4 serviço de inalação
9.5 serviço de radioterapia e medicina nuclear
9.6 serviços complementares especiais

10.A assistência odontológica compreende:

10.1 cônsulta
10.2 dentisteria restauradora
10.3 endodontia
10.4 exodontia
10.5 periodontia
10.6 odontopediatria
10.7 radiologia

11,0 total das despesas com os serviços de assistência odontoló
gica a ser coberto pelo MCT, por cada beneficiário, nao pode
rá exceder a 03 salários mínimos.

12 -Ressalvados os casos de necessidade devidamente comprovados, o
beneficiário somente poderá realizar novo tratamento odontolo-
gico após haver ultrapassado um período mínimo de 06(seis) me
ses ao anteriormente realizado.

13.As despesas pelo atendimento médico-hospi talar, odontológico,
exames laboratoriais e de raio X, serão custeados pelo MCT, de
acordo com a remuneração dos servidores, dentro dos percentua
is :
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TIPOS DE ASSISTÊNCIA

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR

NÍVEL <

MCT

90%

ATg 0 VALOR 1

í^uxiliar I nível

SERV. 1 MCT

10% i 85%
1
1

CORRESPONDENTE A

INTERHED.I NiVEL í

SERV ! MCT

1

15% 75%
1
1

1

1
1

1
1

5UPERI0R 1

SERV !

1

25% I
1

1

ASSISTÊNCIA MÉDICA E
DIAGNÓSTICO, INCLUSIVE
EXAMES LABORATORIAIS

ASSISTÊNCIA OOONTOLÔGICA

801:

70%

1

20% j 75%
1
1

30% 1 65%
1

25% 1 65%
1
1

35% I 55%
1
1

35% i
!

45% !
1

14 Q valor correspondente ao percentual de responsabilidade
"servidor será descontado no seij pagamento no mês seguinte
realização da despesa.

ic ô parcela sob a responsabilidade do servidor sera recolhida e
* aaa vez se o valor for igual ou inferior a 10^ (dez
nor cento) de sua remuneração mensal; se for superior, o mon
tante será pago em tantas vezes quantas permitir o limite ma-
ximo de 10% (dez por cento) de sua remuneraçao mensal.

do

da

15.1 Em principio, o valor de cada serviço prestado nao poderá
ultrapassar os limites estabelecidos nas Tabelas de Servi
ços aprovadas pela Associação Médica Brasileira
Sindicato Brasiliense de Hospitais - SBH e Tabela Nacional
para Convênios e Credenciamentos (odontologia;,

1c 2 para efeito do presente Piapo, o valor da US (Unidade de
Serviço), para os serviços tnédicos e odontologicos, sera
igual ao CH (Coeficiente de Honorários) estabelecido pela
<2íssociação Médica Brasileira - AMB, inclusive os reajus
tes .

n servidor que se deslocar de Brasília, a serviço, poderá, em
" ráteí" de emergência, provenieni^e de mal súbito ou acidente,

J0Í—se dos serviços de assistência constante do item 2 (sub-
ítens 2.1 a 2.6), na rede médico^-hospitalar local .

mesmo atendimento previsto no item 16 poderá ocorrer quando o
servicí®'" encontrai—se afastado d^ Brasília em gozo de férias
oficiai^- Nesta situação o beneficio estendei se-á também aos
dependentes.
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18.Ocorrendo quaisquer das situações previstas nos itens 16 e 17,
o servidor deverá promover à suas expensas os pagamentos decoi
rentes, para posterior ressarcimento pelo MCT, nas mesmas con
dições e percentuais previstos no presente plano.

18-1 Nos documentos fiscais correspondentes aos pagamentos efe
tuados deverá constar obrigatoriamente o CID—Código In
ternacional de Doença".

19 O MCT poderá, a seu critério, efetuar averiguações,^ perícia e
Quaisquer procedimentos junto aos credenciados, objetivando a
regularidade e correção da assistência prevista no presente
plano.

20 n serviço de assistência médica e odontológica, ^será prestado
• r entidades especializadas e profissionais autônomos da area

Mo c^aúde, mediante contratação a ser efetuado pelo MCT.de sa

21 O MCT poderá rever e alterar a forma
"neste plano.

e abrangência previstas

22 A coor^denação de Recursos Humanos-CRH adotará as
providências

^^Jjjplementares à implantação deste Plano de Assistência Médica,

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO GERAL
PORTARIA NQ 235 DE 18 DE OUTUBRO DE 1993

n secretario DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DO MINISTÉRIO DA CIÊNCIA
TECNOLOGIA, no uso de suas atribuições e tendo em vista o cons-

. no Processo nQ 01200.002188/93-37, resolve:tante

1 - Conceder à servidora M^RI^ PE LOURDES DE CARVALHO, supri
me fundos no valor de CR$ 50.000,00 (cinqüenta mil cruzeiros

para fazer face às despesas miúdas com a MOSTRA DO MI-
DA ciência E tecnologia que será realizada no período de

mento

reais) »
NISTéR^^
19 a

22 de outubro corrente, no Congresso Nacional em Brasília DF;
2 - Determinar o prazo de isCquinze) dias para aplicaçao

inna^^ Suprimento de Fundos e lOCdez) dias para apresenta^®'̂ '̂ g5pectiva Prestação de Contas, a contar da presente data.

ANTÔNIO MARIA AMAZONAS MAC DOWELL
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A P O S T í L A

Fica apostilada a Portaria 009, de 04 de novembro de 1991,
publicada no D-0-U_ do dia 05 subsequente, referente ao inativo
PABIO guilherme VOGEL, para considerá-lo aposentado com fundamento
no artigo 40, Item III, alínea "3"» Constituição Federal, com
binado com o artigo 186, item III, alínea *a , da Lei nQ 8.112, de
11 de dezembro de 1990, acrescida da vantagem do artigo 193, da
referida Lei, a partir de 05 de novembro de 1991.

ANTONIO MARIA AMAZONAS MAC DOWELL

ATOS DA COORDENAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

ASSUNTO: Concessão de Anuênios
INTERESSADO; CELSO l^ILLJAN BORGES
DESPACHO: Tendo em vista o tempo d© serviço apurado, concedo a

vantagem anuênios e aut<?rizo o pagamento de mais l-ó com
efeitos financeiros a cantar de outubro/93, totalizando
8%.

ASSUNTO: Concessão de Anuênios
INTERESSADO: jro^O VALENTIM BIN
DESPACHO: Tendo em vista o tempo d© serviço apurado, concedo a

vantagem anuênios e autorizo o pagamento de mais 1% com
efeitos financeiros a cçjntar de outubro/ ,
3%.

MARIA dai,VA DE OLIVEIRA SILVA


