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CZ$

GM |037/88

GM |038/88

GM |039/88

GM |020/88

GM |051/88

SG |087/88

SG |101/88

SG |093/88

SG 102/88

MILTON SELIGMAN
LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA

MEIRELUCE DA SILVA FERREIRA

CARLOS CESAR PEITER
MARIA IZABEL T.P. MENDES

DILSON SAMPAIO DA FONSECA

MARIA HANAI BORELLI

RAIMUNDO NONATO FIALHO MUSSI

RAIMUNDO NONATO FIALHO MUSSI

Final de avaliagdo da Missdo

Cubana.

Participar da 32 reuniZo da
Comissdo Especial n2 023 Coope
ragdo Internacional.

Participar do painel sobre Le
gislagd@o Brasileira Software
- ASSESPRO.

Participar do encerramento do
Simpésio Brasileiro de Mecani
ca de Precisdo.

Participar da reunido da
COLCYT/SELA.

Participar de reunido com a
missdo francesa de novos Mate
riais.

dos
CiE

Participar de reunido
Sub-grupos referentes a
cuitos Integrados.

Participar da XXIX reunido
anual da Assembléia de Gover
nadores do Banco e da III reu
nido anual da Assembléia de
Governadores da Corporagao In
teramericana de Investimentos.

dos
Cir

Participar de reunido
Sub-grupos referentes a
cuitos Integrados.

BSB/SA0/BSB

BSB/SA0/BSB

BSB/RI0/BSB

BSB/SA0/CWB

BSB/RI0/BSB

RIO/BSB/RIO

BSB/SA0/BSB

BSB/RIO/CARACAS/BSB/RIO

BSB/SA0/BSB

17/03/88

21/03/88

22/03/88

24

27

17

14

18

14

e 25/03/88

a 31/03/88

e 18/03/88

a 16/03/88

a 25/03/88

a 16/03/88

0,5

0,5

0,5

1,5
2,5

8,0

2,5

2.174,14

2.174,14

2.339,09

6.027,63

10.046,05

126.451,20

10.046,05

|
|
|
|
|
|
!
\
{
|
i
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SG 103/88 | JOSE CARLOS RIBEIRO DA SILVA | Participar de reunidio sobre FLN/BSB/FLN 15/03/88 0,5 2.009,21
Parques de Tecnologia no MCT.

SG 104/88 | SILVIO APARECIDO DOS SANTOS Participar de reunido sobre SA0/BSB/SAO 15/03/88 0,5 2.009,21
Parques de Tecnologia no MCT.

SG 105/88 | MAURICIO GUEDES Participar de reunido sobre RIO/BSB/RIO 15/03/88 0,5 2.009,21
Parques de Tecnologia no MCT.

SG 106/88 | MARIA HELENA DE CASTRO SANTOS | Contactar preliminares na BSB/REC/BSB 17 e 18/03/88 1,5 5.590,65
SUDENE, e Secretaria de Pla
nejamento Plano Desenal de
C&T.

SG 107/88 | PAULD CAMPOS T. DE CARVALHO Participar de reuniZio com o BSB/SAQ/BSB 16 a 19/03/88 3,5 16.373,60
Secretdrio Ralph Biasi.

SG 108/88 | JOSE SAVIO J. HENRIQUE Participar da avaliagdo no BSB/SSA/BSB 16 a 18/03/88 2,5 10.046,05
CEPED das necessidades da plan
ta piloto.

SG 109/88 | ROBERTO ALVES DE LIMA Participar da reunido ABIFINA. BSB/SA0/BSB 17/03/88 0,5 2.009,21

SG 110/88 { HELCIO ULHOA SARAIVA Participar de reunido com a BSBB/SA0/BSB 17/03/88 0,5 2.339,08
Diretoria da FAPESP, sobre o
Programa de Formag&o de Recur
sos Humanos nas Areas Estra
tégicas.

SG 111/88 | PHACTUEL MACHADO REGO Participar de reunido com os BSB/SA0/BSB 18/03/88 0,5 2.174,14

] membros do CCT.

SG 112/88 | RUBENS GALLINA Participar do I Simpdsio Bra BSB/SA0/BSB 21 a 25/03/88 4,5 19.567,26
sileiro de Mecénica de Preci
sdo e visitar a 172 Feira da
Mec&nica Nacional.
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s |113/88 | LUfZ FERNANDO TIRONI Participar do I Simpdsio Bra BSB/SA0/BSB 21 a 25/03/88 4,5 21.051,77
sileiro de Mecédnica de Preci
sdo.
sc  |114/88 | ADOLPHO W. DA FONSECA ANCIAES | Participar do I Simpdsio Bra BSB/SA0/BSB 22 a 24/03/88 2,5 10.870,70
sileiro de Mecéanica de Preci
s¥o e visitar a 172 Feira de
de Mecénica Nacional.
sc  |115/88 | ROBERTO CERRINI V. BOAS Participar de reunides com a BSB/RI0/SA0/BSB 18 a 22/03/88 4,5 21.051,77
Miss&o Francesa, COPPE e no
Simpésio Supercondutividade.
s |116/88 | CARLOS ALBERTO D. MARCHESATO | Complementagdo ao (D: Ne (95/88. SA0/BSB/SAO 07 a 09/03/88 2,5 8.036,84
SG  |117/88 | HELCIO ULHOA SARAIVA Complementagsio ao (D: N2 058/88 BSB/BHZ/BSB 22 e 23/02/88 1,0 3.341,55
SG |118/88 | MARIA HELENA DE C. SANTOS Participar de reunides com o BSB/REC/BSB 21/03/88 0,5 1.863,55
Dr. Sérgio Buarque da SUDENE
e Dr2 Tania Barcelar da Se
cretaria da Fazenda.
| SG [|119/88 | HELCIO ULHOA SARAIVA Discutir o PRHAE na Secreta BSB/POA/BSB 20 a 22/03/88 2,5 8.353,88
| ria de C&T e na Federagdo das
Industrias de Porto Alegre.
sg  |120/88 | JOSE CARLOS RIBEIRO DA SILVA | Prestar consultoria aos Sis FLN/BSB/FLN 21 a 23/03/88 255 10.046,05
temas Estaduais de Ciéncia e
Tecnologia.
SG |121/88 | ROBERTO CARDOSO D. MARTINS Participar de reunido na FTI. BSB/RI0/BSB 20 a 22/03/88 2,5 7.175,75
SG  |122/88 | LUCIANG GALVAO COUTINHO Participar da abertura da Fei BSB/SA0/BSB 21 a 22/03/88 1,5 7.017,26
ra de Mecanica de Precis@o.
|
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sG |123/88| IGNACIA ROCHA DA FONSECA Participar da 22 Feira Nacio BSB/RI0/BSB 22 e 23/03/88 1,5 6.027,63
nal do Software.
SG |124/88| HALEI FAGUNDES DE VASCONCELOS| Participar do I Simpdsio Bra REC/SAO/REC 20 a 25/03/88 4,5 | 18.082,89
sileiro de Mecénica de Preci
sdo.
SG |125/88| ROSSANA MARIA VIDAL ROSA Manter contatos na 22 Feira BSB/RI0/BSB 22 e 23/03/88 1,5 7.017,26
Nacional do Software.
SG |126/88| ARIEL CECfLIO G. PARES Participar do I Simpésio Bra BSB/SA0/BSB 21 a 25/03/88 4,5 | 18.082,89
sileiro de Mecénica de Preci
sdo.
SG |127/88| HENRIQUETA LACOURT BORBA Representar o Secretdrio de BSB/SA0/BSB 23 e 24/03/88 1,5 4.658,88
Novos Materiais em solenida
de na Universidade Federal
de S3o Carlos.
SG |128/88 | MARIA HELENA DE C. SANTOS Participar de reunido com o BSB/RI0/BSB 24 e 25/03/88 1,5 6.522,42
Nicleo de Novos Materiais do
INT.
SG |129/88 | CARLOS CESAR PEITER Complementagd@o ao (D: N2 087/83 RIO/BSB/RIO 17 e 18/03/88 1,5 6.027,63
SG |130/88 | LUIS BEVILACQUA Participar do I Simpdsio Bra RIO/SAO/RIO 23/03/88 0,5 2.009,21
sileiro de Mecénica de Preci
sdo.
SG |132/88 | FABIO STEFANO ERBER Participar de reunido sobre BSB/SA0/RI0/BSB 24 e 25/03/88 1,5 7.017,26
Mecanica de Precisdo e do Se
mindrio Estratégias de Desen
volvimento Alternativas.
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SG |133/88| JOSE EDUARDO CASSIOLATO Participar da reunio de ins BSB/RI0O/BSB 24 e 25/03/88 1.5 7.017,26
talagdo da Comissdo de Novos
Materiais.
SG |134/88| FLAVIO FERNANDES GONSALVES Participar do Semindario so BSB/GYN/BSB 23/03/88 0,5 1.552.96
bre a FEBRE AFTOSA.
SG |135/88 | EDISON FLAVIO MACEDO Participar de reuniBes  no
CNPqg, SUDESUL e UFSC. BB/SA0/FUNFPOA/FLNBSB 24 a 26/03/88 2,5 | 10.024,65
SG |136/88 | IGOR DE ABREU E LIMA Participar de reunido prepa RIO/BSB/RIO 24/03/88 0,5 2.009,21
ratéria & Comiss@o Brasil/
URSS, no Itamaraty, como re
presentante da Secretaria de
Novos Materiais.
SG |137/88 | ALEXANDRE M. DA S. WANDALSEN | Participar da FENASOFT. BSB/RIN/BSB 24 e 25/03/88 1,5 6.027,63
SG |138/88 | ERNO I. PAULINYI Participar de reuniZo na Se
cretaria de Biotecnologia. BSB/RI0/BSB 25/03/88 0,5 2.009,21
SG |139/88 | ANTONIO CARLOS R. GERMANO Participar da 22 Feira Nacio BSB/RI0/BSB 24 e 25/03/88 1,5 7.017,25
nal do Software. "
SG  {140/88 | CARLOS ALBERTO DEL MARCHESATO | Participar de reunido para SAO0/BSB/SAO 28 e 29/03/88 1,5 6.027,63
discussdo de pauta de nego
ciagdo junto ao SENAI-DN.
SG [l41/88 | PAULO DE C. T. DE.CARVALHO Entrevista com visita a fir BSB/SA0/BSB 28 e 29/03/88 1,5 7.017,26
ma Algatec e com o Secretd
rio de Ciéncia e Tecnologia
de SP.
SG h42/88 HELCIO ULHOA SARAIVA Participar de reunido para BSB/SA0/BSB 28/03/88 0,5 2.339,08
instalgdo da Comissdo Seto
rial de Informdtica (PFRHAEY.




do Software.

Numero o6 Pagina
MCT | BOLETIM DE PESSOAL oicessio o oifss a :
DP 30/03/88 ?
DI [N DE TOTAL
ORGAO C0N9 FAVORECIDO FINALIDADE PERCURSO PERIODO DIARIAS Cz$
sG |143/88| CELINA ROITMAN Participar de reunisio no De BSB/MAO/BSB 29 e 30/03/88 1,5 6.522,42
partamento Cooperagdo Técni
ca RH da FUCAPI.
SG |1ls44/88| ALVARO SOARES R. SANCHES Participar de reunido no De BSB/MAO/BSB 29 e 30/03/88 1,5 6.027,63
partamento Cooperagdo Técni
ca RH da FUCAPI.
CISET |005/88| CLAUDIO IPORAN RAMIFOFF Fazer levantamento de dados BSB/RI10/BSB 03 e 04/03/88 1,5 7.017,25
INT-FINEP,
CISET |006/88| IVONE S.M.P. DO NASCIMENTO Complementagdo ao (D: N2 003/88 BSB/MA0/BSB 04/03/88 1,0 4.348,29
CISET |007/88 | DAGMAR ANJOS DE 0. ROCHA Complementagdo ao (D: N2 004/88 BSB/MAO/BSB 04/03/88 1,0 4.348,29
DP |052/88 | FRANCISCO DE ASSIS CHIARATTO | Tratar de tabela de especia BSB/RI1I0/BSB 28/03/88 - -
listas junto ao INT.
COCAR |006/8 | MUCIO PIRAGIBE R. DE BAKKER Participar de palestas, en BSB/SA0/BSB 07 a 10/03/88 3,5 14.064,47
contros e deabates.
COCAR |010/88 | JAMES HENRIQUE MACEDD Participar de reunido do Gru BSB/CPV/BSB 17 e 18/03/88 1,5 4.305,45
po de Trabalho Carta Imagem.
COCAR |011/88 | PAULO ROBERTO DA S. FETAL Visita ao Observatodrio Nacio BSB/RI0/BSB 21/03/88 0,5 2. X714 14
nal.
COCAR |012/88 | MUCIO PIRAGIBE R. DE BAKKER Visita ao Instituto Nacional BSB/RI1I0/BSB 21/03/88 0,5 2.009,21
de Tecnologia.
COCAR |013/88 | PAULO AUGUSTO B. SOARES Visitar a 22 Feira Nacional BSB/RI0/BSB 24/03/88 0,5 2.009,21
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GABINETE DO MINISTRO

Portaria n.* 057 de 24 de margo de 1088.

O Ministro de Estado da Ciencia e Tecnologia, mo uso
de suas atribuicoes legais, tendo em vista o objetivo de colaborar com o Orgao Cen
tral visando ao funcionamento integrado e coordenado do Sistema de Controle  Inter
no.

CONSIDERANDO que as atividades de auditoria contabil e de pro
gramas, passaram a ser executadas pelas Secretaria de Controle Interno (CISET), de
cada Ministério Civil, na conformidade do paragrafo unico do art. 52, do Decreto n®
92.452, de 10.03.86;

CONSIDERANDO que as unidades ou servicos da Administracao Dire
ta ou Indireta, incumbidos da atividade de auditoria, consideram-se subordinados
tecnicamente ao Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, nos termos do art.
16, do Decreto n® 93.874, de 23.12.86;

CONSIDERANDO que as Secretarias de Controle Interno, compete,
na forma do item 20, do art. 23, do Decreto n? 93.874, de 23.12.86 -"orientar mnor

mativamente, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades das unidades de audito
ria interna das entidades vinculadas ao Ministério, e fundacoes supervisionadas".

CONSIDERANDO que as atividades de auditoria nas entidades que
disponham de unidades de auditoria deverao ser direcionadas mno sentido de obter es
treita cooperacao com 0S orgaos de Controle Intermo (item 11 - IN. n2 19, de
30.11.87, da STN);

CONSIDERANDO que, cada Ministério podera dispor de uma Comis
gao Tecnica de Auditoria-CTA, como orgao de assessoria da CISET, presidida pelo res
pectivo titular de Controle Interno (item 5.1, IN n? 19, de 30.11.87, da STN) .

RESOLVE:

A Art. 10 - Instituir no ambito da Secretaria de Controle Inter
no deste Ministerio - CISET, a Comissao Técnica de Auditoria-CTA, com as seguintes
atribuicoes:

1 - Desenvolver mecanismos para o aperfeicoamento dos procedi
mentos de auditoria na area do Ministério, respeitadas gs caracteristicas indivi
duais de cada unidade e as orientacoes do Orgao Central.

2 - Estimular a troca de experiencias entre as areas, objeti
vando o aperfeicoamento e atualizacao de conhecimentos tecnicos de auditoria.

00000000000000000000000000000000000006000000009000
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®
® 3 - Manifestar-se sobre matérias relacionadas com & audito
@ rie de iniciativa de seus membros, propondo medidas e solucoes.
® Artigo 22 - A CTA. terd como membros:
» a) O Secretario de Controle Interno, na qualidade de Presi

dente;

® b) O Responsavel pelas Atividades de Auditoria - CISET;
o c) Os Chefes de unidades de auditoria, existentes, mos  OI
o gaos e entidades supervisionadas.
o Artigo 30 - A Comissao ora instituida tera o seu funciona
® mento regulado por ato do Secretario de Controle Interno.

Artigo 42 - A CTA contara, para seus trabalhos, com O supor
te da Divisao de Apoio Administrativo - DIAPA, da CISET.

Luiz Henrique da Silveira

Portaria n.* 15 de 26 de janeiro de 1987

O Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, no
uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1l - Fica aprovado, com os respectivos anexos, ©
Regulamento Geral do Plano de Assisténcia Médica do MCT, a ser implanta
do a partir de 02 de janeiro de 1987.

Art. 2¢ - As despesas decorrentes da aplicagdo do mes

mo, correrdo a conta dos recursos orgamentdrios deste Ministério, na
forma e condigdes estipuladas.
Art. 3¢ - Esta portaria entrard em vigor na data de

sua publicagdo.

Renato Archer
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= DA FINALIDADE -

drt. 1® - Este regulamento tem por finalidade disciplinar & essisténcie
médica, destinada & manutengao e a preservagao da saude dos servidores
Ativos e Instivos do MCT.

Art. 2° - A Assisténcia Médica de que trats este regulamento, prestada
mediante contratagao de servigos médicos e hospitalares, sera custeada
pelo MCT, que incluiria verbas especificas em seus orgamentos, e pelos
proprios servidores, usuarios dos servigos contratados para esse fim ,

mas condigoes estabelecidas neste regulazento.

CAPITULO 11
Secgao I - Da inscrigao

Art. 3* - £ automatica s inscrigao dos servidores do Quadro e Tabela
permanentes do MCT, bem como dos inativos.

Art. &4* - Poderi ainda se inscrever o pessoal requisitado desde que mio

contem com assisténcia médica mos Orgios de origes.

Art. 5®* - Cabe a0 servidor requerer, mediante o preenchimento de formyu
lério préprio, a inscricio de seus dependentes que satisfagem es conmdj

¢Oes constantes do Amexo I

§1* - A inclusio de dependentes nio tem carater definitivo,
reservando-se o MCT, através do DP, o direito de efetuar revisces perig
dicas ¢ de & qualquer tempo, verificar s exatidio das informagbes prep

tadas, bem assim exigir a atuslizagio e/ov comprovagan de todss as dg
elaragles feitas.

. *' % % fu- blolu“a . hurlglo. llelnh de dependentes .ﬂ.or‘.
. t‘ é ’.rg‘r Co lﬁl "o “Sorem oatl‘lo‘tu: ' !orlnlldnlo- fzrtogul--ontg ‘
Tes, qus co-ont& @n 'tlne(plo. ‘mo més em que o0 vor(!!cct a eocorrincisa
Ootcr-lln-to ‘n 'Ot‘. ln ool‘lglo lo ‘opollo-to. VR e
B T AT

§3* = Ao servidor sera formecido, contra recibo, cartdo de
féentificagio, inclusive de lcun.dcp;ldo-teo. que consignard © percep
tual de sua participagio mo custeio dos Servigos Médicos @ Nospitalares

contratados.
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Beglo 11 = Do cancelsmente da imscrigio

Art. 6* - Perdem @ condigio de beneficidrio da Assioténcia Médice prg

vista meste regulamento:

a) © servidor, pela exoneracgio, demissio, rescisio de contrato ou  ®BOL
te;

b) © dopondonto. pela exoneragao, demissio, rclcn-no de contrato ou ®OI
te do servidor responsivel pela ipscrigio ou pela ocorréncis de qual

quer das hipoteses previstas mo Anexo I deste regulamento.

§1* - Cumpriré o servidor comunicar so DP/MCT, de imediato,
qualquer alteragio que implique @& stualizagio de dados cadastrais prg
prios ou de seus dependentes, bem como outras ocorréncias que determine

a perda da condigao de dependente.

§2®* - Em» qualquer hipotese da perda da condigio de titular ou
dependente, devers ser devolvido ao DP/MCT o respectivo cartio de idep

tificagio, cabendo ao Departamento de Pessoal zelar pelo fiel cumprimep

to desta disposigso.

Art. 7' - A pritica d‘ irrc;ulntididc para obtengdo ou utilizagao de Ag
sistencia Médica, sujeitara o servidor as cominagoes disciplinares, ci

vis e penais cabiveis.

wreg }-. "~ CAPITULO 111

3 ) !
- .Ol Dl!llllltll e it

- Q'/. r'”.
e @, :\.{ fvrl c.-r . c(
TR O R

Att. l' - 8io con-ldotado- ‘oponlontoa. co- ba.o [ 1] Coe--ontoglo 'b;lgi
da e !ot-n ‘o Anexo I, pera ofo!to deste :ognl.lontox

a) Esposa, qQuando nio servidora do MCT - certidio de eucc;cato;

b) Marido invilido - certidio de casamento, lavdo médico-pericial cop

provando a invalidez e declaragio do estado de dependéncia econdmics;
¢) Companheira - desde que comprovada a coabitagio por tempo superior
& cinco apos, mediante declaragiao firmada por dois servidores do NCT

enquanto persistir impedimento legal de qualquer uma das partes para
© casamento;

é¢) Filbho menor de 21 anos, nao emancipado - certidio de mascimento;

e¢) Filbho estudante, aluno de curso de 2® Crau, equivalente, ou superj
or, até a idade de 24 anos - certidio de nascimgnto e comprovante
snual de matricula do respectivo estabelecimento de emsino;

f) Filbho imviélido - certidao de mascimento ¢ laudo médico-pericial, cop
‘provando & imvalide:x; -

g) Filho adotivo - atendidas as exigéncias nas alipeas "D", “"E" e "F" -

escritura publica ou certidao de mascimento na forma da lei;

bh) Filbha maior solteira, sem economia propris, enquanto permanecer meg

te estado, que viva sob a dependéncia dos pais - certidao de nascj
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sento;
§) Wie = Declaragio de estado de dependincia econdmica;

J) Pai duvélido = lavdo médico-pericial comprovando & invalidex e decly
racio do estado de dependincia econdmica.

§1* - Equiparam-se sos filkos:
a) Enteados - certidao de nascimento e certidio de casamento;

b) Menor sob a guarda e rclp9ncnbilldndo - certidao de termo de guarda

e responsabilidade;

¢) Nemor tutelado = certidio de tutels o decleraclo do ontolo de dopep

A b di-ctu oeollntcu. " T S AR .
MRS i o L R L
AT - §ae’ -‘0 notclo de lopond&ne!a ocon&niea prconp!o quc 'y dopog

dente nio perceba rendimentos mensais opﬁoop‘cic. de qualquer fonte, sy
perior ao salério minimo o mic.sejs presumidamente dependente de outra
pessoa da femilia do servidor.

§3* - O estado de dependéncis econbmica deve ser hadbitual s

afetivo.

CAPITULO 1V

- DOS BEREFICIOS -

Art. 9! - A assisténcis médica aos servidores e dependentes, regularmep
te inscritos, compreende consultas, exames de laboratério e radiologi
co, internagio e emergéncia, cujas despesas serao custeadas pelo MCT, e

pelo servidor.

Art.10t - O custeio de Assistdncia Médica serd feito com bases mos per

centuais estabelecidos na tabels constante do Anexo 11 deste regulamep

Art.11® - Nio serao amparadas, sob qualquer forma, por este regulamep
to:
a) Despesas realizadas sem finalidade exclusivamente -terapéutica;

) Despesas, a qualquer titulo, referentes & tratamentos ou cirurgias

de natureza cosmética ou embelezadora;
¢) Despesas com tratamentos odontologicos, inclusive comsultas;

é¢) Despesas com internagbes psiquidtricas e sessSes de fisioterapia &
pio ser em caso de necessidade absoluta e devidamente comprovada.

_ §1* - Para fins de atendimento odontolégico serao firmados cop
tratos com clinicas e/ou profissionais do setor sendo que o beneficig
rio pagari o valor total da consulta e/ou servigos, porém a p}oso de

convenio.




‘e DO BISTENA BE ATERDINENTO =
. - -

Art. 120 = A assistincia médics seré prestads por estadelecimentos op -
pecislizados, através do CONTRATO-PADRAO de prestagio de servigos médj
¢os e hospitalares, sjustando condigbes que assegurem aos bepeficidri
os padroes adequados de atendimento.

Paridgrafo Onico - Em qualquer bhipétese o NCT podera, a seu juizo, dg
terminar & realizagio de pericieas médicas mos respectivos estabeleci
pentos e solicitar lasudos médicos complementares.

Art. 13* - O atendimento &s pessoas credenciadas sera efetuado mediap
te a apresentagao da carteira de jdentificagao e de guia de stendimen
to expedidas pelo SAMS/DP, na gunl constara o percentual de Tresponsg
pilidade do beneficiério.

§1* - A guia de atepndimento somente serés emitida apds p2
recer médico do BAMS/MCT.

§2* - Caso nao seja concedida a guis apos avaliagao do
medico, ainda assim, poderi o beneficiario recorrer 2 rede credencia
da pars a especialidade ou servigo que © convénio disponha, sendo que,
peste caso, © beneficiario pagara o valor total ds consulta e/ou ser

vigo, porém a prego de convénio.

Art. 14t - Nos casos de urgéncia, implicando em internagao hospitsler
imediata ou em ocorréncia verificada fora do hordrio de expediente
pormal, a guia de atendimento podcri ser emitida posteriorsente, de
vendo o imteressado ou, na impossibilidade, pessoa de seu relaciong
mento, comunicar o ocorrido ao respectivo setor responsavel da sans/

DP, mo primeiro dia util ap6s o evento.

TN P a s A e wee g

s S L e o ages G CAPITURO WX . o

0w RT3 L et R - -, "
'.IwM"-_!_‘f‘.'a‘g';?v;;.l * e S

. = DISPOSIGOES FINALS -
Art. 15¢ - © D’pcrtnncnto de Passosl baixaré normas complementares e rp
tinas d? procedimentos que se fizeres mnecessérios & execugio do PAN/MCT.

Art. 16® = A liberagio de guias de atendimento ficardi condicionada &
disponibilidade orgamentiria.

‘Art. 17° - Os casos omissos bo presente regulamento serio resolvidos pg
la Diregao Geral do Departsmento de Pessoal.
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ANEXO I1°
‘ Assisténcia Médica =~ Tabels de Participagio
Niveis de até 8 ove |oE 8 & 16 wve for 14 » 20 wn| A58%ne®*
ne Salério .
t DE 1-% 11 - 1 - % Iv-3
DEPENDENDES wer |sErv. |mMcT  |SERV. | mcT | SERV. | MCT | SERV.
( 0 82 18 76 24 74 26 72 28
1 84 16 78 22 76 24 74 26
I 2 86 | 14 80 20 78 22 76 24
| 3 88 12 82 18 80 20 78 22
l 4
. OU MAIS| 90 10 | 8& 16 82 | 18 8o | 20
Tabela de Correspondéncia, MVR x Cz$

b W N =

Em MVR Em Cz$

Até 8 2.527,04
De 8 a 14 2.527,04 a 4.597,32
De 14 a 20 4.597,32 a 6.567,60
Acima de 20 6.567,60
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©ConpICORS PARA .ll.CllGlD B CANCELANENTO DR DEPEADETES

CARCELANERTO

ConpICOES  ( CUMULATIVAS)

PDOCUNERTOS

ERCIAS DETERNIRANTES

L e A
wivy e % :

> PRI |

reidio do cavamento
suesardol iy es
R PR DR SR 1

me

31) saulag

1) separaglo judicial;

€0 casamento:

I11) sbandone do lar, senm .
Susto motive;

ivofeio;

V) felecimento;
V1) falecimeento do servj
dor.

%Jmnu
|.]

1)coadbitagio por tempo supe-
rior & 05(cinco) anos ecop
secutivos, emquanto persip
tir impedimento Jegal de
Qualquer das partes para ©
casamento.

I)declaragio de coadbitegio,
tirmads por 02 (dois) seg
vidores do MCT

Iinterrupgio ds coabdits
géo;
I1)falecimento;
Illfalecimento do servid:
responsavel pels inscH
¢do.

i,
lLHO
= ENTEADO
"IOR S0B GUARDA
RESPONSABILI-
E

E:anOR TUTELADO

1)se menor de 21 anos;

= mao ter sido emancipado;

II) se maior de 21 ¢ menor def

24 anos;

- se estudante, de curso
de 2¥ grau, equivalente
ou superiro, ateé a ida-
de de 24 anos;

- n2o exercer fungao remu

-nerada;
- nao receber outros rep
dimentos mensais, .

qualquer titulo, supe-
riores ao salirio minj
®o.
II1) filbha maior solteira,sem|
. economia prépris.
IV) se invilido (sem limite
de idade);
- invalidez permanente;
- mao receber rendimentos
mensais, & qualquer ti
tulo, superiores so sa
lirio-minimo.
V) tratando-se de menor ¢t
telado, a inscrigao 89
{  wente seri permitida se
este nao possuir bens
para o seu sustento e
educagao.

1)para imscrigao de filho;
1.1'menor de 21 anos;
‘=certidio de mascimen-)

to;

1.2-maior de 21 ¢ menor de
24 anos:
~certidac de nascimen-
to;

-comprovante anual de
matriculs em estabele
ciwento de ensino do)
2' grau, equivalente
ou superior;

- declaragao do esty
do de dependincia
economica;

1.3-filka menor solteira:
=certidiao de mascimen-
to;

- declaragao do estado
civil e de dependen-
cis economica;

1.4adotivo:

=Alem dos documentos

acima;

=sscritura publica de
adogao devidamente

averbada mo Registro
Civil; ou
~certidio de mascimep
to em gue conste swer
bagio do titulo de

1.5-2898 1840 -

=certidio de masci
to.

= Laudo médico de mag
provando a invalid

emitido por faculty
tivo da Previdéncia

cimento pericial eu?
e

1)

111)

)

i)

viI)

oficial, ou pelo M

= declaragao do estad
de dependencia
mica, se maior de 2
anos;

1) maior de 21 anos:
~percepgio de rendj

®entos mensais, 8
qualquer titulo, su
periores ao salaric
minimo;

menor sob guards:
-cessagao da guarda
e responsabilidade;
menor tutelado:
-cessagao da tutela:
enteado:

- separagao judicial

ou divorcio do ser
widor;

V)filho adotivo:

- extigao da adogio:
filho invdlido:
~cessacao da invali-
dez;
aplicaveis a todos
o» dependentes de-
pendentes deste gru
po:
~casamento ou estab
lecimento de uniao
ainda que sem efei-
tos civis;
-smancipagao
“maioridade:2] anos
(24 anos se wmiver
sitario):
“nido renovagso ou
trancamento de ma-
tricula em escola
de 2%grau, técnico
ou superior (de 21
a 24 anos);
~falecimento do res
ponsavel pela ins-
gao.




1bo deve per apresentada:
11) ntu‘u‘
= sortidio de casamap
te o ludulth.

, ., e 111) menor ub‘ = -

L g . w0 T IR O esponsed m; : , ‘4t
| e ﬂ :;f.-_.,ﬁ— ‘ﬂ:;r -“‘?vt#’\ ’ tbmm': ¢ termo| - 1:? '.lf
AR DI | T AN AR S PRI s @ respon- Y

- K AR I SO ot i ey o
I : & 3V) menor tutelado: T :
: 1 : =certidio de tutela:
= declaragio do op R
teado de dependen-
I cis econdmica:
’bo kLo | 1) iovalidex permanente; 1) certidio de casamento I)recuperagio de cap

11) mio receber rendimentos

mensais, & qualquer tf
tulo, cupenoru 8o 83
lério minimo.

11) laudo médico pericial
com comprovando & in-
validez, emitido por
facultativo da previ-
déncia oficial ou pe-
lo BAM;

111) declaragio do estado
de dependéncia econg
mica.

cidade;
11)percepsio de rendi
®entos mensais, a
qualquer titulo s
periores ao saliri:
minimo;
I11)separagio judicial
IV)divorcio
V)abandono do lar;
VI)anulegao do casame:
to;
Vil)falecimento;
ViII)falecimento do ser-
dor neste caso.

1) nvao exercer fungao re

wsunerada;

1I) mao receber tendimen-

tos mensais, & qual
quer titnlo. superio-
Tes a0 salirio minimo;

I1) mio receber ajuda per

manente do marido ou
de outros parentes,
sob qualquer forma.

1) certidao de nascimen
to do servidor;

11) declaragso do estado
de dependéncis econg
wmica.

1)exercicio de funga
remunerada;
II)percepgio de rendi-
mentos mensais, a
qualquer titulo sy
riores ao silario 1
nimo;
I1I)recebimento de aju
permanente do mari:
ou de outros paren:
sob qualquer forma
IV)casamento ou estab:
cimento de uniao, :
ds que sem efeitos
vis;
¥)falecimento.
VI)falecimento do ser-
dor.

1) ser maior de 70 anos ou

permanentemente invali-
do;

11) nao exercer funcio remy

merada;

I11) nio receber rendimentos

mensais, a qualquer, tj
tulo, superiores ao sa-
lirio minimo;

IV) mio receber ajuda per-

manente de outros pp
rentes , sod qulqur
forma.

I)certidao de mascimento
(do pai se maior de 70)

II)certidao de mascimento

do servidor;
111)declarao do estado de
dependencia economica
IV)laudo medico pericial

comprovando a invalidez,i

emitido por facultativwo
da previdencia oficial
ou pelo BAM. *

l)mmdthu;onr

1§ )mn de rﬂdm'
wenszis, 8 mulqer ¢
lo, superinres an eal-..

v-i 1I1)recebimento de aju-

outros parentes, e«
qua.quer forma;
IV)cessagao da invalid

V)falecimento;
V1) falecimento do servidor.

% || BOLETIM DE PESSOAL | ™"
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~1 - SERVIDOR =2 - mm ‘
—3 — NOME DO PACIENTE (Csso nbo seja o servidor ) ri- m p— 1
»
\
— 8 - SEAVICOS AUTORIZADOS - |
I NATUREZA 11 ESPECIFICACAO e |
. " - % R . 153 P ¢
Qcomns g 1
ma Leb. < ‘
Rx > 3
~1T PRESTADOR DE SERV! -
Blmu. cos B |
Outroe - S e Y el My .JZ::I'.P".‘ I R

~ 6 - DIAGNOSTICO (CID/QUADRO CLINICO)

|
|

|

\

|

—~7 - CODIGO DE ATENDIMENTO = VALOR (US) SERVIDOR wCT |
% VALOR s| .~ vaom }

¥ |

Sl |

=ie ., |

|

| ToraL 1

—8 - AUTENTICAGAO ;
3 }

FUNCIONARIO MCT DATA E HORARIO ATEND. ASS WEDICOOUNOSPITAL | ‘

nIcT CARTAO DE
SAMS/DP " IDENTIFICAGAO

SISTEMA DE CPF"ENCMHFNTT‘

NOME 10 BEN § CIARD

_— s - ua o e e -
o LN ICATAD lm TRICILA

ncin 6 Te AT 4 TR L T

l

e - — . =t - e e - —

an;ﬁﬁ-‘a‘o wiknD
=~ US0 OBRIGATORIO COM CCOULA DE SIDENTIDADE |
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SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

DESPACHO

EXTRATO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA DE EXERCICIO ANTERIORES

ESPECIE: Reconhecimento de Divida de Exercicio Anterior.

OBJETIVO: Pagamento de diferenga contratual em favor da Casa da
Criagdo pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Ci
entifico e Tecnoldégico - CNPg

VALOR: Cz$ 100.194,25 (cem mil, cento e noventa e quatro cruza

dos e vinte e cinco centavos)

DATA DE VENCIMENTO DO COMPROMISSO: 22 de janeiro de 1988

NOTAS DE EMPENHO: 88NE00003 e 88NE00027

PROCESSOS MCT N2 41500.000295/88-76

Vera Lucia Tosca

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
SERVICO DE ASSISTENCIA MEDICO-SOCIAL
LICENCA 'PARA TRATAMENTO DE SAUDE
DEMETRIO RODRIGUES DOS SANTOS - Atendente de Servigos Diversos,

15 dias, 04 a 18/03/88 - Artigo 27 da CLPS.

MAURA RESIO DE OLIVEIRA - ASS. TEC. ADM, 15 dias, 14 a 28/03/88-
Artigo 27 da CLPS.

LICENCA PARA GESTANTE

SOLANGE MARIA SANTANA MOURAO - Secretdria, 14 dias, 28/03 a 14/04/88 -
Artigo 27 da CLPS.

.‘
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- Os atos relativos a pessoal somente terao validade Juri
dica mediante publicagao no BP, ou BS, (Lei n? 4.965/66-D.0.U de
10/05/66), evitando-se a duplicidade de publicagao.

BOLETIM DE PESSOAL

Quaisquer sugestoes ou reclamagoes deverao ser encami
nhadas, por escrito, ao Servigo de Apoio Administrativo do Departamen

to de Pessoal.
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