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DIÁRIAS 

GABINETE 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

1456 Renato Ferreira de Andrade Participar de reunião com o 
Governador de Goiás 18/08 

1486 Thereza Christina Rosa 
Abelha 

Assessorar o Sr. Ministro na 
solenidade Comemorativa do 47º 
Aniversário do IPEN 

24 a 25/08 

1506 Thereza Christina Rosa 
Abelha 

Assessorar o Sr. Ministro durante 
o culto ecumênico pelas vitimas 
do acidente com o foguete VLS 

26 a 27/08 

1523 Renato Ferreira de Andrade 

Assessorar o Sr. Ministro na 
palestra “A inserção da empresa 
brasileira nos mercados 
mundializados” 

28 a 31/08 

1525 Thereza Christina Rosa 
Abelha 

Assessorar o Sr. Ministro na 
reunião com os Secretários de 
Estado para Assuntos de C&T 

28 a 30/08 

1531 Renato Viana Soares 
Reunião na Secretaria de Ciência 
e Tecnologia do Estado do 
Alagoas 

28/08 a 02/09 

1535 Marcelo de Carvalho Lopes Assessorar o Sr. Ministro em 
visita ao Banco do Nordeste 28 a 30/08 

1552 Arneide Bandeira Cemin Audiência com o Sr. Ministro 31/08 a 02/09 

1553 João Lima Audiência com o Sr. Ministro 31/08 a 01/09 

1554 Gerson Inoue Audiência com o Sr. Ministro 30/08 a 01/09 

1555 Jadson Porto Audiência com o Sr. Ministro 31/08 a 01/09 

1560 Telmo Roberto Strohaecker 
Programa de Treinamento para 
Multiplicadores Regionais da 
Rede Brasil de Tecnologia 

01 a 06/09 

1575 Maria Madalena Diegues 
Quintella Reunião na FINEP 05 a 09/09 

 
GABINETE – Colaboradores Eventuais 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

1521 Andréa Fontenele de Almeida 
Cobertura jornalística nos 
compromissos do ministro em 
Fortaleza 

28/08 a 01/09 
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1545 Mauricio Graeff 
Programa de Treinamento para 
Multiplicadores Regionais da 
Rede Brasil de Tecnologia 

01 a 03/09 

1546 Marcus Coester 

Participar do Programa de 
Treinamento para 
Multiplicadores Regionais da 
Rede Brasil de Tecnologia  

01 a 03/09 

1561 Regina Marcus Reunião com o Sr. Ministro 02/09 

 
SEXEC 
PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

1330 Wanderley de Souza  
Participar do VII Congresso 
Interamericano de Microscopia 
Eletrônica em San Antonio 

01 a 09/08 

1490 Antonio Carlos Campos de 
Carvalho 

Reunião do Comitê Gestor 
CTINFRA 26/08 

1510 Jorge Almeida Guimarães 
Substituir o Sr Ministro na 
abertura da XVIII Reunião Anual 
da FeSBE 

27/08 a 01/09 

1534 Gilberto Fernandes de Sá 

Acompanhar o Sr. Ministro 
Amaral na assinatura do 
convênio com a diretoria das 
FAP’S 

28/08 a 01/09 

1530 Carlos Arthur Barbosa da 
Silva Reunião na Sede da ABAG 29/08 

1542 Sergio Schenkman Participar de Reunião do Milênio 
“Rede TB” 01 a 02/09 

1544 Guilherme Soarez Kurtz Participar de Reunião do Milênio 
“Rede TB” 01 a 02/09 

1557 José Almir Cirilo Reunião do Comitê gestor do 
CT-Hidro 02 a 03/09 

1559 Francisco Mauro Salzano Participar de Reunião do Milênio 
“Rede TB” 01 a 02/09 

1570 John Milne Albuquerque 
Forman 

Reunião do Comitê Gestor do 
CT-MINERAL 04/09 

 
SEXEC – Colaboradores Eventuais 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

0248 Mario Bernardini Reunião de articulação dos 
Fundos Setoriais no MCT 20/03 

1499 Newton Paciornik Reunião do Grupo Temático de 
Análise de Projetos – 25 a 26/08 
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1500 Ozires Silva Reunião do Comitê Gestor do 
Fundo Setorial Aeronáutico 27/08 

1501 Tércio Pacitti Reunião do Comitê Gestor do 
Fundo Setorial Aeronáutico 27/08 

1503 Mauro Ribeiro Viegas Reunião do Comitê Gestor do 
CT-Hidro 27/08 

1512 Ralph Lima Terra Participar de Reunião CT-
PETRO e CT-ENERG 28 a 29/08 

1518 Álvaro Alves Teixeira Reunião CT-PETRO 28/08 

1527 Açysson Paulinelli Reunião na sede da ABAG 29/08 

1528 Isaías de Carvalho Macedo Reunião do CT-ENERG 29 a 30/08 

1539 Olanise Santos IV Seminário Internacional de 
Energia no Brasil 31/08 a 02/09 

1565 Marco Antonio Zago Reunião Instituto do Milênio 
REDE TB 01 a 03/09 

1566 Mari Cleide Sogayar Reunião do Instituto Milênio 
Rede TB 02/09 

1567 Sergio Paulo Bydlwski Reunião do Instituto Milênio 
Rede TB 02/09 

1568 Paulo Henrique Fraccaro Reunião Fundo Setorial Saúde 03/09 

 
ASSIN 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

1313 Roque Monteleone Neto Reunião no Instituto Militar de 
Engenharia 30/07 a 04/08 

1522 Sérgio Antonio Frazão 
Araújo 

Coordenar reunião no Centro 
Técnico Aeroespacial - CTA 01 a 05/09 

1524 Roque Monteleone Neto Participar de reunião no Centro 
Técnico Aeroespacial – CTA 03 a 04/09 

1563 Márcia dos Santos Gonçalves 
2º Oficina de Trabalho – 
Construindo uma Política de 
Segurança Química no MTE 

04 a 05/09 

 
SECPE 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

0344 Ana Lúcia Delgado Assad Avaliação dos projetos do CBAB 
em Foz do Iguaçu 27/08 a 01/09 
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SEITEC 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

1537 Antenor César Vanderlei 
Corrêa 

Reunião no BNDES sobre 
instrumentos para Financiamento 
para o setor de Software no 
Brasil 

01/09 

1540 Arthur Pereira Nunes 
Reunião sobre Projetos de 
Avaliação do Setor de 
Informática do País na FINEP 

29/08 a 01/09 

1562 Simone Suganuma 
Encontro da Qualidade e 
Produtividade em Software – 
EQPS 

03 a 05/09 

 
SEPED 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

1572 Ivon Palmeira Fittipaldi Reitoria na Pró-Reitoria de Pós-
Graduação da UFPE 04 a 09/09 

 
SPOA 

PCD FAVORECIDO FINALIDADE PERÍODO 

1201 John Wilkinson 

Reunião para discutir a evolução 
das ações entre o Ministério 
Extraordinário de Segurança 
Alimentar e Combate à Fome – 
MESA e MCT 

15 a 16/07 

1508 Nilzo Lima Júnior Reunião na Universidade Federal 
do Sergipe 04 a 08/09 

1533 Jocelino Francisco de 
Menezes 

Assessorar o Senhor Ministro 
junto ao Fórum Regional de 
Secretários Estaduais de C&T 

28/08 a 01/09 
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ATOS DO GABINETE DO MINISTRO 

 
PORTARIA Nº 617, DE 29 DE AGOSTO DE 2003. 

 
O Ministro de Estado da Ciência e Tecnologia, no uso da sua competência e 

considerando o disposto na Medida Provisória nº 2.174-28, de 24 de agosto de 2001, 
publicada no Diário Oficial da União em 25 de agosto de 2001, resolve: 
 

Reduzir, a pedido, a partir de 1º de agosto de 2003, para 4 horas diárias e 20 horas 
semanais, com remuneração proporcional, a jornada de trabalho do servidor JÂNIO 
SILVA SILVEIRA, ocupante do cargo de Técnico, Classe Técnico 3, Padrão III, 
Matrícula SIAPE nº 0663663, do Instituto Nacional de Pesquisas da Amazônia deste 
Ministério (Processo nº 01280.000500/03-66). 
 
 

ROBERTO AMARAL 
 
 

 

ATOS DA SUBSCRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA Nº 106, DE 8 DE SETEMBRO DE 2003. 

 
O Subsecretário, Substituto, de Planejamento, Orçamento e Administração, no uso 

de suas atribuições e tendo em vista o que dispõe o art. 3º da Portaria MCT nº 290, de 17 
de julho de 2001, resolve: 
 

Art. 1º Designar os seguintes membros da comissão especial a que se refere o art. 
3º da Portaria MCT nº 290, de 17 de julho de 2001, com a finalidade de propor metas e 
homologar os resultados das avaliações institucionais do Ministério da Ciência e 
Tecnologia – MCT: 
 

Gabinete 
- Titular: Liney Toledo Soares 
- Suplente: Sérgio de Barros Trannin 

 
Secretaria Executiva 
- Titular: Luiz Alberto Horta Barbosa  
- Suplente: Maria do Socorro Fernandes Araújo 

 
Subsecretaria de Coordenação das Unidades de Pesquisa 
- Titular: Maria Cristina de Lima Perez Marçal 
- Suplente: Antonio Francisco Cruvinel 
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Secretaria de Políticas e Programas de Pesquisa e Desenvolvimento 
- Titular: Maria Luiza Braz Alves 
- Suplente: Alfredo de Souza Mendes 

 
Secretaria de Política de Informática e Tecnologia 
- Titular: Francelino Lamy de Miranda Grando 
- Suplente: Ana Maria Pereira 

 
Secretaria de Ciência e Tecnologia para Inclusão Social 
- Titular: Dioney Magalhães Brito 
- Suplente: Aline Regina Fernandes  

 
Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e Administração 
- Titular: Maria Dalva de Oliveira Silva 
- Suplente: José Neto da Silva 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviço do MCT. 
 

RIVALDO SANTOS MACHADO 
 
 
REFERÊNCIA: PROCESSO Nº 01200.003416/2003-47 
INTERESSADO: JOSINA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 
ASSUNTO: Licença para o trato de assuntos particulares 
DESPACHO: Defiro a Licença para o trato de assuntos particulares a servidora JOSINA 
OLIVEIRA DO NASCIMENTO, Matrícula SIAPE nº 673016, ocupante do cargo efetivo de 
Tecnologista, Classe Sênior, Padrão II, lotada no Observatório Nacional deste Ministério, 
no período de 1º.09.2003 a 15.10.03, por 45 (quarenta e cinco) dias, nos termos do art. 91 
da Lei nº 8.112/90, com nova redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45, de 4 de 
setembro de 2001.  
 
REFERÊNCIA: PROCESSO Nº 01200.003384/2003-80 
INTERESSADO: WALTERLEY PEREIRA 
ASSUNTO: Licença Incentivada sem Remuneração 
DESPACHO: Defiro a Licença Incentivada sem Remuneração ao servidor WALTERLEY 
PEREIRA, ocupante do cargo efetivo de Médico, matrícula SIAPE nº 671573, lotado no 
Observatório Nacional deste Ministério, no período de 18.09.2003 a 17.09.2006, por 3 
(três) anos, nos termos da Medida Provisória nº 2.174-28, de 24.08.2001, publicada no 
DOU de 25.08.2001, e Portaria Normativa nº 7, de 24.08.99, publicada no DOU de 
25.08.99. 
 

RIVALDO SANTOS MACHADO 
Subsecretário de Planejamento, Orçamento e Administração - Substituto 
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RETIFICAÇÕES 
 

Na Portaria nº 99, de 20 de agosto de 2003, publicada no Boletim de Serviço nº 16, 
de 29 de agosto de  2003, Página no 13. Onde se Lê: remover ex-officio Leia-se: remover 
a pedido . 
 

No Despacho publicado no Boletim de Serviço nº 14/2003, de 31 de julho de  
2003, Página no 15, referente ao afastamento de ALESSANDRA LISITA, para 
participação em curso de formação. Onde se Lê: no período de 22 de setembro a 06 de 
dezembro de 2003, Leia-se: no período de 22 de setembro a 12 de dezembro de 2003. 
 
 

 
ATOS DA COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS LOGÍSTICOS 

 
PORTARIA Nº 46, DE 28 DE AGOSTO DE 2003. 

 
O Ordenador de Despesas, no uso de suas atribuições e tendo em vista o que consta 

da Portaria n°. 81/GAB, de 05 de março de 2003, resolve: 
1 - Conceder ao servidor RENATO FERREIRA DE ANDRADE Suprimento de 

Fundos, no valor de R$ 3.000,00 (três mil reais), na Natureza de Despesa 339039, para 
cobrir despesas com transporte, hospedagem e alimentação, do titular desta Pasta, em suas 
viagens a serviço. 

2 - Determinar o prazo de 90 (noventa) dias para aplicação do mencionado 
“Suprimento de Fundos” e 10 (dez) dias para apresentação da respectiva prestação de 
contas, a contar da presente data. 
 

WAGNER VASQUEZ MELLO 
Ordenador de Despesas Substituto 

 
 

PORTARIA Nº 47, DE 29 DE AGOSTO DE 2003 
 

O Ordenador de Despesas, no uso de suas atribuições e tendo em vista o que consta 
da Portaria n°. 373/GAB, de 30 de junho de 2003, resolve: 

1 - Conceder a servidora SILVIA AKASAKI MACHADO NÓBREGA 
Suprimento de Fundos, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), sendo R$ 450,00 
(quatrocentos e cinqüenta) na Natureza de Despesa 339030 e R$ 150,00 (cento e 
cinqüenta reais) na Natureza de Despesa 339039, para cobrir despesas pequenas e de 
pronto pagamento. 

2 - Determinar o prazo de 90 (noventa) dias para aplicação do mencionado 
“Suprimento de Fundos” e 10 (dez) dias para apresentação da respectiva prestação de 
contas, a contar da presente data. 
 

NILZO LIMA JÚNIOR 
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ATOS DA COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS 

 
PORTARIA Nº 2, DE 10 DE  SETEMBRO DE 2003 

 
A Coordenadora-Geral de Recursos Humanos da Subsecretaria de Planejamento, 

Orçamento e Administração do Ministério da Ciência e Tecnologia, no uso das atribuições 
que lhe confere o artigo 8º da Portaria nº 426, de 18 de julho de 2002, e considerando a 
aprovação, “Ad referendum”, das avaliações de desempenho referentes ao interstício de 1º 
de julho de 2002 a 30 de junho de 2003, pelo Presidente da Comissão Interna do Plano de 
Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve: 
 

Art. 1º Conceder Progressão Funcional aos servidores do Quadro de Pessoal deste 
Ministério, lotados na Administração Central, que atenderam aos pré - requisitos definidos 
no  art. 19 da Lei nº 8.691, de 28 de julho de 1993, com efeitos financeiros a partir de 1º 
de julho de 2003, conforme quadro abaixo (Processo nº 01200.003325/2003-10): 

CLASSE-PADRÃO NOME CARGO EFETIVO 
DE PARA 

ALEXANDRE CARVALHO DE PAULA Analista em C&T Pleno 1-III Pleno 2 -I 
CARLOS ROBERTO COLARES GONSALVES Analista em C&T Pleno 1-I Pleno 1-II 
CELMA IRENE CASTANHEIRO CARVALHO Assistente C&T Assistente 2-VI Assistente  3-I 
CLAUDIA MOROSI CZARNESKI Analista em C&T Pleno 1-I Pleno 1-II 
CLEONICE CARDOZO DA SILVA Analista em C&T Pleno 2-III Pleno 3-I 
DEBORA MARIA DA SILVA FREITAS Analista em C&T Pleno 3-II Pleno 3-III 
DIONE VITOR DOS SANTOS Analista em C&T Senior-I Senior II 
EDUARDO DORNELES BARCELOS Pesquisador Titular-II Titular-III 
FABIO MARCELO AKEGAWA DE ARAUJO Assistente Assistente 1-VI Assistente  2-I 
FERNANDO VAREJAO FREIRE Analista em C&T Senior-II Senior-III 
GLAUCO SILVA DA PAZ Auxiliar em C&T Auxiliar 1-VI Auxiliar 2-I 
IZOLDA NEGREIROS TORRES Analista em C&T Pleno 3-II Pleno 3-III 
JARINA ROSA PINHEIRO GONCALVES Analista em C&T Pleno 3-II Pleno 3-III 
JOSE HENRIQUE DE LIMA CORREA DIEGUEZ 
BARREIRO Analista em C&T Pleno 1-II Pleno 1-III 

LAURA CRISTINA LIMA CALAND Analista em C&T Senior-I Senior-II 
MARIA DE LOURDES PEREIRA DE ANDRADE Assistente C&T Assistente 2-VI Assistente 3-I 
NATHALIA KNEIPP SENA Analista em C&T Pleno 1-II Pleno 1-III 
RENATO JOSE DE SOUSA Analista em C&T Senior-I Senior-II 
RITA DE FATIMA ARAGAO MACEDO Analista em C&T Pleno 3-II Pleno 3-III 
ROGERIA GARDENIA NUNES DE ALMEIDA Assistente C&T Assistente 2-VI Assistente 3-I 
SILVIA AKASAKI MACHADO NOBREGA Analista em C&T Pleno 2-III Pleno 3-I 
TELMA SANTOS SIMPLICIO DA SILVA Analista em C&T Pleno 3-II Pleno 3-III 
WALDEMIR FERREIRA DE OLIVEIRA Assistente C&T Assistente 3-I Assistente 3-II 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviço do MCT. 
 

MARIA DALVA DE OLIVEIRA SILVA 
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ATOS DO CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS FÍSICAS - CBPF 

 
PORTARIA Nº 58, DE 1 DE SETEMBRO DE 2003 

 
O Diretor do Centro Brasileiro de Pesquisas Físicas - CBPF, do Ministério da 

Ciência e Tecnologia, no uso da atribuição que lhe conferem o item XXIV, do artigo 1º, 
da Portaria nº 425, de 15 de julho de 2002, D.O.U. de 18/07/2002, do Ministério da 
Ciência e Tecnologia - MCT, resolve: 
 

1. Criar Comissão para elaborar projeto de revitalização da Oficina Mecânica 
dentro do Programa de Centrais de Atendimento à recuperação de grandes equipamentos 
da Unidades de Pesquisa. 
 

2. Ficam designados para compor a Comissão, os seguintes servidores: 
 

Elisa Maria Baggio Saitovitch – Pesquisador Titular III 
Presidente 

 
Ignácio Alfonso de Bediaga e Hickman – Pesquisador Titular I  
Membro 

 
Ismar Thomaz Jabur – Tecnologista Sênior 
Membro 

 
Alexandre Mello de Paula Silva – Tecnologista Sênior  
Membro 

 
Márcio Portes de Albuquerque – Tecnologista Sênior  
Membro 

 
3. A Comissão terá 30(trinta) dias para concluir os trabalhos e apresentar o projeto 

de revitalização da Oficina Mecânica.  
 

4. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicação.  
 
 

JOÃO CARLOS COSTA DOS ANJOS 
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ARTIGO 

 
POR QUE COLABORADORES 

 
Reconhecemos que tal movimento felizmente nos leva para uma nova Era, aquela 

que vem trazendo uma mudança de mentalidade, de consciência, de crenças e valores, 
retratada quer seja na forma de pensar ou de agir nas organizações.  

Esta nova era adota uma visão humanista, que valoriza, observa e prestigia 
ambientes de qualidade, boas relações e o bem-estar coletivo. Estamos falando da era da 
valorização e reconhecimento do potencial humano, a era dos que pensam, dos que 
sentem; do momento de perceber que as pessoas são dotadas de inteligência e potenciais 
que afloram ou que muitas vezes, necessitam ser incentivados para aflorar ou até mesmo 
serem resgatados; a era de se compreender que pessoas possuem necessidades, 
expectativas, ideais profissionais e pessoais e que precisam e devem ser cuidados e 
atendidos.  

A mentalidade advinda desta nova era vem trazendo, também, relevante mudança 
que podemos perceber até mesmo na forma de como as pessoas são reconhecidas em 
algumas organizações: Nossos Colaboradores. Esta forma de reconhecimento deve 
objetivar, não uma troca de nome, de título ou até mesmo uma massagem no ego, mas sim 
de destacar cada dia mais a importância da colaboração de cada indivíduo para a melhoria 
da qualidade, na construção de organizações com bases de crenças e valores sólidos, em 
um ambiente participativo, motivador onde o ser humano seja o verdadeiro centro, e que 
realmente encontre-se e encontre espaço para suas realizações. 

As empresas que vêm adotando tal estilo de gestão, na verdade estão buscando o 
acreditar no ser humano, em seu potencial, que trará o devido sucesso e a excelência 
esperada. Muitas delas já fazem parte do ranking das melhores destacando-se na gestão de 
pessoas e não, somente, de recursos. 

Através da adoção dessas práticas que valorizam seus colaboradores e cuidam para 
sedimentar as mudanças que estão ocorrendo no campo das relações humanas, muitos 
executivos estão apostando nesta nova realidade de gestão, como sendo o verdadeiro 
diferencial competitivo. 

Acreditamos serem essas mudanças o princípio de uma nova consciência de que 
somente com as pessoas é possível fazer mais, melhor e quando necessário de forma 
diferente. 

Tal condução podemos identificar retratadas nas excelentes performances 
empresariais de grandes empresas que atuam no mercado. 

É necessário que as pessoas que fazem parte do dia-a-dia nas fábricas, nos 
escritórios e em todos os postos da organização, sejam percebidas e tratadas como 
colaboradores parceiros, onde todos tenham a devida importância e acima de tudo, sejam 
respeitados e tratados como seres humanos, e não como um recurso dentre outros mais, 
seres únicos e que precisam ser bem cuidados e de uma forma muito especial.  
 
Cláudia Patrícia Silvério Fragas Guimarães 
Analista de Treinamento Sênior da Casa da Moeda do Brasil. 
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