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M INISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA B. Serv., Brasilia, n. 10, 31 mai. 2011

ATOS DA SECRETARIA DE CIENCIA E TECNOLOGIA PARA

INCLUSAO SOCIAL

PORTARIA N° 12, DE 18 DE MAIO DE 2011

O SECRETARIO DE CIENCIA E TECNOLOGIA PARA INCLUSAO SOCIAL, do
Ministério da Ciéncia e TecnologiadMCT, no uso de suas atribuicies legais e regimentais,
conforme disposto no art. 10 da Portaria MCT n° 752, de 03.10.2006, e tendo em vista o
disposto no artigo 53 da Portaria Interministerial n® 127, de 29 de maio de 2008, resolve:

Art. 1° Designar o servidor Kayo Julio Cesar Pereira, Matricula SIAPE n° 1818880,
como responsavel pelo acompanhamento do convénio de n.° 01.0001.00/2010, firmado entre
o Ministério da Ciéncia e Tecnologia e a Cooperativa Agropecuaria da Regido do Distrito
Federal LTDA, conforme processo n.° 01200.000351/2010-15.

Art. 2° Compete ao responsavel pelo acompanhamento do convénio anctar em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas & consecucdo do objeto, adotando as
medidas necessdrias a regularizagéo das falhas observadas.

Art. 3° Os atos de acompanhamento da execucdo do objeto do convénio deverdo ser
registrados no SICONV, conforme previsto no art. 3° da Portaria Interministerial n.° 127, de
29 de maio de 2008 e ateracOes posteriores.

Art. 4° Esta portaria entraem vigor a partir desta data.

MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA

PORTARIA N° 14, DE 30 DE MAIO DE 2011

Ingtitui Comiss&o Especial de Selecéo de Pessoal
no ambito do Projeto de Cooperacdo Técnica
BRA/IICA/08/001.

O Secretario de Ciéncia e Tecnologiapara Inclusdo Social do Ministério daCiénciae
Tecnologia, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 10 da Portaria MCT n° 752, de 3
de outubro de 2006 e considerando a necessidade de contratacdo de consultores para a
execucdo de atividades do Projeto de Cooperagdo Técnica BRA/IICA/08/001 — Inclusdo
Socia/MCT, firmado entre o Ministério da Ciéncia e Tecnologia, a Agéncia Brasileira de
Cooperagdo e o Instituto I nteramericano de Cooperacao para a Agricultura, resolve:
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M INISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA B. Serv., Brasilia, n. 10, 31 mai. 2011

Art. 1° Ingtituir Comissdo Especial, no &mbito do Projeto BRA/IICA/08/001, com o
objetivo de proceder a andlise e selecdo de curriculos de candidatos para a execugéo de
atividades técnicas especializadas previstas no Objetivo Imediato 4, Produto 4.1, item 4.1.1

do POA.
Art. 2° Designar os servidores Osorio Coelho Guimardes Neto, José Luis Alckmin de

Barros e Leda Cardoso Sampson Pinto, para, sob a coordenacdo do primeiro, integrarem a
Comissdo de que trata o artigo anterior.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA

ATOS DA SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E

ADMINISTRACAO

COMISSAO INTERNA DO PLANO DE CARREIRAS DE CIENCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA N° 1, DE 24 DE MAIO DE 2011

O Presidente da Comissdo | nterna do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia-Cl,
instituida pela PortariaM CT n° 139, de 3 de abril de 2003, alterada pela Portarian® 539, de 16
dejulho de 2010, publicadas no Di&rio Oficial daUnido de 7 de abril de 2003 e 19 dejulho de
2010, respectivamente, no uso das atribui¢des que Ihe confere o seu art. 3°, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comisséo Interna do Plano de Carreiras de
Ciénciae Tecnologia-Cl, dequetratao § 2°do art. 16 daL e n°8.691, de 28 dejulho de 1993,
naformado anexo a esta Portaria.

Art. 2° FicarevogadaaPortaria Cl n° 1, de 8 de janeiro de 2008, publicadano Boletim
de Servigo n° 01, de 15 de janeiro de 2008.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcéo no Boletim de Servico
do Ministério da Ciéncia e Tecnologia.

GERSON GALVAO
7 bs@mct.gov.br
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ANEXO

COMISSAO INTERNA DO PLANO DE CARREIRAS DE CIENCIA E TECNOLOGIA
REGIMENTO INTERNO
CAPITULOI
DA FINALIDADE DA CI

Art. 1° A Comissdo Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia-Cl,
instituida pela PortariaM CT n° 139, de 3 de abril de 2003, alterada pela PortariaM CT n° 539,
de 16 de julho de 2010, no ambito do Ministério da Ciéncia e TecnologiaMCT, tem por
finalidade implementar o Plano de Carreiras estruturado pelaLel n° 8.691, de 28 de julho de
1993, e suas alteracles, avaliar 0 seu desempenho e propor as alteragdes necessarias ao
Conselho do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia-CPC.

CAPITULOII
DASATRIBUIGOES DA Cl

Art. 2° A Cl compete:

| - implementar o Plano de Carreiras estruturado pelaLei n° 8.691, de 1993;

Il - avaliar o desempenho do Plano de Carreiras e propor ateractes ao CPC;

[11 - desenvolver estudos, analisar e opinar sobre:

0 enquadramento dos servidores nas carreiras,

aavaliacdo de desempenho dos servidores nas carreiras,

aremuneracdo e beneficios dos servidores das carreiras;

as atribui¢des dos cargos das carreiras; e

outros assuntos pertinentes as carreiras.

IV - atender aos dispositivos da Resolucgo CPC n° 2, de 23 denovembro de 1994, que
fixanormas regulamentadoras de concurso publico para provimento dos cargos das carreiras;

V - analisar e homologar o processo de progressao/promocao funcional dos servidores
do MCT, incluindo as Unidades de Pesquisa e as Unidades Descentralizadas;,

VI - andlisar e homologar os processos referentes a Retribuicdo por Titulagdo e a
Gratificagdo de Qualificacdo;

VIl - zelar pelo fiel cumprimento da legisacéo; e

VIl - levar ao conhecimento do CPC ou do Ministro de Estado da Ciéncia e
Tecnologia, qualquer irregularidade verificada na aplicacdo da legislagéo sobre as carreiras
de Ciéncia e Tecnologia
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CAPITULO LI
DA ORGANIZACAO DA Cl
SECAO|
DA COMPOSICAO DA Cl

Art. 3° A Cl sera composta por treze membros, sendo:

| - 0 Subsecret&io de Plangiamento, Orcamento e Administracdo do MCT, que a
presidirg;

Il - o Coordenador-Gera de Recursos Humanos do MCT ou um representante
indicado por este.

[l - cinco representantes das Unidades de Pesgquisa do MCT, e cinco suplentes, a
serem indicados pela Subsecretaria de Coordenagéo das Unidades de Pesquisa - SCUP, em
articulacdo com essas Unidades.

IV - seis representantes dos servidores, e seis suplentes, a serem indicados por
entidade representativa dos servidores do MCT/AC e das Unidades de Pesquisa.

8 1° Os membros referidos nosinciso |11 alV do caput, e seus respectivos suplentes,
serdo designados por ato do Presidente da Cl.

§ 2° O Presidente da Cl sera substituido, em suas fatas e impedimentos, pelo
Coordenador-Geral de Recursos Humanos do MCT.

Art. 4° Os membros da Cl terdo mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

§ 1° A fim de garantir a continuidade dos trabalhos, novas indicagbes devem ser
solicitadas para recompor a Cl trés meses antes do término do mandato de dois anos acima
mencionado.

§ 2° No caso de ocorréncia de vaga de algum dos membros titulares, assumira seu
suplente até o término do mandato.

SECAOII
DO FUNCIONAMENTO DA Cl

Art. 5° A Cl reunir-se-&

| - ordinariamente, a cada quatro meses, com agenda previamente estabelecida na
Ultima reuni&o do exercicio anterior; e

Il - extraordinariamente, sempre que for convocada pel o seu Presidente, por iniciativa
prépriaou arequerimento de, pelo menos, um terco de seus membros, constando justificativa
e pauta.

§ 1° A cada reunido ordinaria devera ser reservado pelo menos um periodo de oito
horas para estudos e discussdes teméticas.

8§ 2° As reunifes da Cl seréo convacadas com antecedéncia minima de quinze dias,
com a disponibilizagdo, no mesmo prazo, da minuta da Ata da reunido anterior, pauta e,
guando for o caso, documentagdo com objeto da nova pauta.
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Art. 6° Os membros da Cl poderdo apresentar matéria a ser submetida a apreciacéo do
Colegiado, devendo ser encaminhada com antecedéncia minima de vinte dias a
Secretaria-Executiva.

Art. 7° A Cl reunir-se-4 em sesséo fechada, com a presenca de pelo menos metade
mais um dos seus membros titulares e, na auséncia desses, de seus suplentes.

8 1° A Cl deliberara por maioria simples dos membros presentes.

§ 2° Ao Presidente da Cl cabera o voto de qualidade.

8§ 3° Das reunides da Cl lavrar-se-4 Ata.

§ 4° E facultado aos membros da Cl apresentarem declaragdo de voto, acompanhada
de argumentacdo que a justifique, cujo teor seraregistrado em Ata.

Art. 8° O pedido de vista, devidamente justificado, podera ser requerido por um
membro a qualquer momento da discussdo da matéria constante da pauta até o inicio de sua
votacdo, uma dnicavez.

Parégrafo Unico. A matéria objeto de pedido de vista sera incluida, obrigatoriamente,
na pauta da reuni&o ordinéria seguinte, sendo vedada nova concessao de pedido de vista.

Art. 9° E facultado a qualquer membro solicitar a retirada de pauta de matéria, desde
gue com a concordancia da maioria dos membros presentes.

Art. 10. O Presidente podera convidar, em seu nome ou por indicacdo dos membros,
cidaddos de reconhecida experiéncia, sem direito a voto, para colaborar com informagtes
relevantes sobre matéria submetida a apreciacdo da Cl.

Art. 11. As decisfes da Cl terdo forma de Resolucdo Interna.

Art. 12. Considerar-se-a vago o cargo de membro da Cl que, sem justificativa e sem
fazer-se representar por suplente, deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou trés
alternadas.

Parégrafo Unico. A auséncia ndo justificada, na forma acima, devera ser naotificada
pela Secretaria-Executiva a Unidade representada e a SCUP, alertando-as das penalidades
regimentais.

Art. 13. A participagdo dos membros nas reunides da Cl é considerada servico publico
de natureza relevante, ndo remunerado.

Art. 14. As despesas com deslocamento, alimentacdo e pousada dos membros da Cl
correrdo por conta dos recursos orcamentarios das Unidades representadas, sendo que, no
caso das Unidades de Pesquisa, o0 rateio das despesas deve ser intermediado pela
Subsecretaria de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa-SCUP. Para os convidados
previstos no art. 10 deste Regimento, o custeio das despesas ficard condicionado a
disponibilidade da Subsecretaria de Plangjamento, Or¢camento e Administracdo-SPOA.

Parégrafo Unico. A SPOA adotard providéncias para assegurar recursos
orcamentario-financeiros, afim de viabilizar a realizagéo das reunides da Cl.

SECAO 111
DA SECRETARIA-EXECUTIVA DA Cl
Art. 15. As reunides da Cl contardo com uma Secretaria-Executiva, sob a

responsabilidade da Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos do MCT, a quem compete:
| - prestar suporte logistico;
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Il - elaborar as Atas das reunides;
[11 - preparar e manter organizada a correspondéncia;
IV - encaminhar as areas de recursos humanos das unidades copia das Atas aprovadas;

V - executar outras atividades pertinentes, por solicitacdo do Presidente.
SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA Cl

Art. 16. Ao Presidente compete:

| - convocar, dirigir, supervisionar e coordenar as atividades da Cl, promovendo as
medidas necessarias ao cumprimento das suas atribuicdes;

Il - representar a Cl em suas relacfes internas e externas;

Il - submeter a votacdo as matérias a serem decididas pela Comissao;

IV - conceder vista das matérias aos membros da Cl;

V - solicitar estudos ou pareceres sobre matérias de interesse da Cl;

VI - convidar pessoas ou representantes de outras institui¢cdes, observado o disposto
no art. 10 deste Regimento, para comparecerem as reuni8es e prestarem esclarecimentos;

VII - prestar, em nome da Cl, todas as informagdes rel ativas as decisdes tomadas pelo
Colegiado; e

VI —congtituir, caso necessite, grupos de trabalho para analisar, estudar e apresentar
propostas sobre matérias de interesse da Comissao

Art. 17. Aos demais membros da Cl compete:

| - participar das reunides, apresentando propostas, debatendo e votando as matérias
em exame;

Il - pleitear a convocacdo de reunido extraordindria, sempre que houver assunto
urgente e de cardter relevante, nos termos do inciso |1 do art. 5° deste Regimento;

Il - propor a Comissdo a convocagdo de audiéncias;

IV - apresentar questdes de ordem nas reuni es;

V - propor aCl alteracBes na pauta;

VI - solicitar a Cl vista das matérias, estudos ou pareceres de interesse desta, nos
termos do art. 8° deste Regimento;

VI - propor, para deliberagcdo da Cl, itens da pauta da reunido seguinte;

VIII - comunicar as areas de recursos humanos das unidades que estéo representando
as deliberacfes do Colegiado.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAISE TRANSITORIAS

Art. 18. AsUnidades de Pesquisa e a Administragdo Central do MCT poderdo instituir
Comités Internos, com o objetivo de oferecer subsidios as matérias em pauta na Cl.

Paragrafo Unico. O Comité Interno devera ser composto por pelo menos um servidor
indicado por entidade representativa dos servidores da Unidade.
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Art. 19. Caberd as areas de recursos humanos das unidades instruirem os processos de
Retribuicdo por Titulagdo, Gratificagdo de Qualificacdo e Progressio/Promogdo Funcional.

Art. 20. As dividas e os casos omissos verificados na aplicacdo deste Regimento
Interno ser&o dirimidos pela Cl.

PORTARIA N° 48, DE 27 DE MAIO DE 2011

O SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo inciso X, do art. 1°, da Portaria n® 166, de 16 de abril
de 2003, tendo em vista o disposto no art. 143 daLe n°8.112, de 11 de dezembro de 1990,
com novaredacdo dada pelaLei n°9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve:

Art. 1° Reconduzir Comissdo de Sindicancia, composta pelos servidores, RENATO
DE OLIVEIRA MEDEIROS, PEDRO BORGES DE LIMA e MARCOS ALBERTO
BARBOSA DE CARVALHO para, sob a presidéncia do primeiro, apurar as supostas
responsabilidades, conforme o item 5 da NOTA CONJUR N° 1018/2006, de 20/12/2006,
relativamente a execucdo do Convénio n° 01.0080.00/2003 celebrado entre este Ministério e
aAssociagdo Brasileira das I nstitui¢des de Pesquisa TecnolGgica— ABIPTI.

Art. 2° A Comissdo podera requisitar servidor para secretariar ou apoiar os trabalhos,
requisitar documentos, intimar servidores, realizar vistorias e praticar todos os atos
necessarios a completa e integral apuracdo dos fatos.

Art. 3° A Comissdo tem o prazo de 30 (trinta dias), a contar da publicagcdo desta
Portaria, para conclusdo do Processo, podendo ser prorrogado, por igual prazo, quando as
circunstancias assim exigirem.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GERSON GALVAO

PORTARIA N° 49, DE 27 DE MAIO DE 2011

O SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo inciso X, do art. 1°, da Portaria n® 166, de 16 de abril
de 2003, tendo em vista o disposto no art. 143 daLe n°8.112, de 11 de dezembro de 1990,
com novaredacdo dadapelalLe n°9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve:

Art. 1° Ingtituir Comissio de Sindicancia composta pelos servidores EVILAZIO
VIANA SANTOS e ALCESTE VILELA JUNIOR, para, sob a presidéncia do primeiro,
apurar as supostas infragdes disciplinares apontadas no documento da Sra. Maria |zabel de
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Souza Teixeira da Rocha Rodrigues, recebido na Subsecretaria de Plangjamento, Orcamento
e Administragdo em resposta ao Oficio n° 43/2011 — SPOA de 24/03/2011.

Art. 2° A Comissdo podera requisitar servidor para secretariar ou apoiar os trabal hos,
requisitar documentos, intimar servidores, realizar vistorias e praticar todos os atos
necessarios a completa e integral apuracdo dos fatos.

Art. 3° A Comissdo tem o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagcdo desta
Portaria, para conclusdo da Sindicancia, podendo ser prorrogado, por igual prazo, quando as
circunstancias assim exigirem.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GERSON GALVAO

REFERENCIA : Processo n° 01200.001163/2011-87
INTERESSADO ~ : ROGERIO ANTONIO SAMPAIO PARENTE VIANNA
ASSUNTO : Licenca para Capacitacéo

De acordo.

Defiro o afastamento do servidor ROGERIO ANTONIO SAMPAIO PARENTE
VIANNA, ocupante do cargo efetivo de Anaista em Ciéncia e Tecnologia, Padréo Ill,
matricula SIAPE n° 0662777, lotado na Secretaria de Politica de Informética - SEPIN, para
usufruir, no periodo de 18/05/2011 a 18/08/2011, da Licenca para Capacitacao, referente ao
intersticio de 14/11/2005 a 13/11/2010, nostermos do art. 87 daLe n°8.112, de 11/12/1990,
alterado pelalLe n°9.527, de 10/12/1997, e do art. 10 do Decreto n° 5.707, de 23/02/2006.

SPOA, 20 de maio de 2011

GERSON GALVAO
Subsecretério de Plangjamento, Orcamento e Administracdo
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ATOS DA COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

PORTARIA N° 42, DE 25 DE MAIO DE 2011

Designa servidores para compor a Comissdo
Responsavel paraavaliar, receber, incorporar e/ou
desfazer bens moveis oriundos do Convénio n°
01.0079.00/2003.

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS DO MINISTERIO
DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela
Portarian® 62, do dia 16 de maio de 2003, publicada no Di&rio Oficial do dia 19 de maio de
2003, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo discriminados para, sob a presidéncia do
primeiro, integrarem a Comissdo Provisorig, para AVALIAR, RECEBER, INCORPORAR
E/OU DESFAZER bens méveis patrimoniais oriundos do Convénio n° 01.0079.00/2003,
celebrando entre o MCT e a Academia Brasileira de Ciéncias para realizagéo de Projetos de
Difusdo e Popularl zacdo de atividades de Ciéncia e Tecnologia, até 31 de dezembro de 2011:
Jefferson Monteiro da Silva, CPF: 704.815.201-04, SIAPE n° 1666075;

José Luis Alckmin de Barros, CPF: 131.821.578-17, SIAPE n° 3154639;
Alexandre Francisco Sousa Leite, CPF: 857.338.491-34, SIAPE n° 1766353,
Eduardo Viola, CPF: 462.875.581-72, SIAPE n° 0662656;

Glauco Silva da Paz, CPF: 602.938.291-87, SIAPE: 1746858;

Hugo Marcus Silva Teixeirense, CPF: 000.350.081-05, SIAPE n° 1791489.

Art 2° O presidente nos seus impedimentos legais e afastamentos sera substituido
pelo servidor, José Luis Alckmin de Barros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

NN AN

HUMBERTO LUCIANO SCHLOEGL
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ATOS DA COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS

REFERENCIA : Processo n° 01210.000969/2011-39
INTERESSADO : JOSE MARIA ABREU LUZ
ASSUNTO : Abono de permanéncia

De acordo.

Autorizo o abono de permanéncia ao servidor JOSE MARIA ABREU LUZ, matricula
SIAPE n° 0673418, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Ciénciae Tecnologia, Classe
Assistente 3, Padr&o 111, lotado no Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia Tecnologia
- IBICT, deste Ministério, acontar de 15 de maio de 2011, de acordo com o disposto no § 19
do art. 40 da Constituicdo Federal, com novaredacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003, publicada no D.O.U. de 31 de dezembro 2003.

CGRH, 23 de maio de 2011

FLAVIO COUTINHO DE CARVALHO
Coordenador-Gera de Recursos Humanos

REFERENCIA : Processo n° 01340.000214/2011-59
INTERESSADO : NELSON JESUZ FERREIRA
ASSUNTO : Abono de permanéncia

De acordo.

Autorizo o abono de permanéncia ao servidor NELSON JESUZ FERREIRA,
matricula SIAPE n° 0665101, ocupante do cargo efetivo de Pesquisador Classe Titular
Padréo 111, lotado no Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE, deste Ministério, a
contar de 25 de abril de 2011, de acordo com o disposto no § 19 do art. 40 da Constituicéo
Federal, com nova redagéo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, publicadano D.O.U. de 31 de dezembro 2003.

CGRH, 23 de maio de 2011

FLAVIO COUTINHO DE CARVALHO
Coordenador-Gera de Recursos Humanos
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REFERENCIA : Processo n° 01340.000234/2011-20
INTERESSADO  : PEDRO JOSE DE CASTRO
ASSUNTO : Abono de permanéncia

De acordo.

Autorizo o abono de permanéncia ao servidor PEDRO JOSE DE CASTRO, matricula
SIAPE n° 0664055, ocupante do cargo efetivo de Pesquisador Classe Titular , Padr&o 111,
lotado no Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE, deste Ministério, a contar de 02
de dezembro de 2010, de acordo com o disposto no § 19 do art. 40 da Congtituicdo Federal,
com nova redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
publicada no D.O.U. de 31 de dezembro 2003.

CGRH, 25 de maio de 2011

FLAVIO COUTINHO DE CARVALHO
Coordenador-Gera de Recursos Humanos

REFERENCIA : Processo n° 01200.001356/2011-38
INTERESSADO : ANA CRISTINA BRAGA
ASSUNTO : Abono de permanéncia

De acordo.

Autorizo o abono de permanéncia a servidora ANA CRISTINA BRAGA, matricula
SIAPE n° 0672503, ocupante do cargo efetivo Assistente em Ciéncia e Tecnologia, Classe
Assistente 3, Padréo |11, lotada no Museu Paraense Emilio Godldi-MPEG, deste Ministério,
a contar de 28 de marco de 2010, de acordo com o disposto no § 5° do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

CGRH, 30 de maio de 2011

FLAVIO COUTINHO DE CARVALHO
Coordenador-Gera de Recursos Humanos

REFERENCIA : Processo n° 01210.000938/2011-88
INTERESSADA  : GILDA OLINTO DE OLIVEIRA
ASSUNTO : Abono de permanéncia

De acordo.

Autorizo o abono de permanéncia a servidora GILDA OLINTO DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n° 0673330, ocupante do cargo efetivo de Pesquisador, Classe Titular,
Padréo 111, lotada no Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia - IBICT,
deste Ministério, acontar de 14 de outubro de 2010, de acordo com o disposto no § 19 do art.
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40 da Constituicao Federal, com novaredagdo dada pela Emenda Constituciona n° 41, de 19
de dezembro de 2003, publicada no D.O.U. de 31 de dezembro 2003.

FLAVIO COUTINHO DE CARVALHO

CGRH, 30 de maio de 2011

Coordenador-Gera de Recursos Humanos

REFERENCIA : Processo n° 01200.001230/2011-63

INTERESSADO : PEDRO GUERRA NETO

ASSUNTO : Licenca-Prémio por Assiduidade - LPA
De acordo.

Autorizo o afastamento do servidor PEDRO GUERRA NETO, ocupante do cargo de
Assistente em Ciéncia e Tecnologia, Classe Assistente 3, Padrdo 111, Matricula SIAPE n°
0673395, do Quadro de Pessoal deste Ministério, parausufruir no periodo de 16 de maio a14
de junho de 2011, Licenca-Prémio por Assiduidade, referente ao intersticio de 01/07/1985 a
30/06/1990 nos termos do art. 7° da Lei n®9.527, de 10 de dezembro de 1997.

FLAVIO COUTINHO DE CARVALHO

CGRH, 19 de maio de 2011

Coordenador-Gera de Recursos Humanos

LICENGCASMEDICAS

) N° DE
NOME PERIODO FUNDAMENTOS
DIAS
10a14.01.11 5 209 daLei n°8.112/9
= art. alLe n°8.
ALBA VALERIA PACHECO 2001230211 15
23a25.02.11 art. 83 daLei n°8.112/90
ALEXANDRE DE MELO REZENDE 21a22.02.2011 art. 202 daLei n°8.112/90
ALINE ROBERTA HALIK 3e4.02.2011 art. 202 daLei n°8.112/90
ALEX RODRIGUES DE BARROS 7a18.02.10 12 art. 202 daLei n°8.112/90
ANA CAROLINA FUCK FULLANA 14 15.02.2011 2 art. 83 daLei n°8.112/90
ANDERSON GUSTAVO 20e21.01.2011 2 !
art. 202 daLei n°8.112/90
ALBUQUERQUE SANTOS 11022011 1
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ANGELA MARIA FERREIRA

N N°
MONTEIRO 3e4.02.11 2 art. 202 daLei n° 8.112/90
ANGELITA BEZERRA CHAVES 6a8.12.10 3 § 3P art. 60 daLei n°8.213/91
ég‘égAL EIDES SALES RODRIGUES DE 05.11.10 §3°art. 60 daLei n°8.213/91
ANA LUCIA SANTOS DE MATOS -
ARAUJO 1a5.11.10 5 art. 202 daLei n°8.112/90
ANA MARIA MARIANO DE SOUZA 22 a25.02.2011 4 § 3 art. 60 daLei n°8.213/91
ANA MARIA PEREIRA 17.02.2011 1 art. 202 daLei n° 8.112/90
6.01.11 1 _
ANA MARIA MARQUES GARCIA § 3 art. 60 daLei n°8.213/91
42a11.02.11 8
ANDREI DE ABREU SODRE POLEJACK | 14a16.01.11 3 art. 202 daLei n° 8.112/90
ANDREIA NASCIMENTO DE ARAUJO 17 a19.01.11 3 art. 202 daLei n° 8.112/90
ANTONIO CARLOS DE GOES .
CAVALCANTI FILHO 20.01.2011 1 art. 202 daLei n° 8.112/90
ANTONIO MARCOS MONTEIRO -
BORGES 28.01a3.02.11 7 art. 202 daLei n° 8.112/90
BRUNO TODD DE FREITAS SILVA 25.02.11 1 § 3 art. 60 daLei n°8.213/91
CAROLINE VIRIATO MEMORIA 20 €21.02.2011 2 art. 202 daLei n° 8.112/90
19.01.2011 1 .
CASSIANE DA ROCHA JAROSZEWSKI art. 202 daLei n° 8.112/90
25.01.2011 1
DALVA MARIA DOS SANTOS 16 218.02.2011 3 § 3 art. 60 daLei n°8.213/91
DENISE MARIA KARL 11a18.02.11 8 art. 202 daLel n° 8.112/90
DIANE CRISTINA PARREIRA DA SILVA 18.01.2011 1 art. 202 daLel n° 8.112/90
DIVA DA SILVA MARINHO 8a12.11.10 5 §3°art. 60 daLei n°8.213/91
DIVALDO ANTONIO MARCELLO DA 31.0la -
FONSECA SOUZA 11.02.2011 12 at. 202 daLei n°8.112/90
DULCINEA DIAS GOMES GALVAO 19 a28.01.2011 10 art. 83 daLel n° 8.112/90
EIL“'AAANA KARLA GOMES DE OLIVEIRA 3e4.01.2011 2 art. 202 daLei n° 8.112/90
11.02.11 1 _
ELISE SILVA DO NASCIMENTO art. 202 daLei n° 8.112/90
14a15.02.11 2
28.01 a i O
EVANDO CARDOSO BOAVENTURA 28022011 30 art. 202 daLei n°8.112/90
FABIO FERREIRA SANTOS Hel120111 2 art. 202 da Lei n°8.112/90
18.01.11 1
FERNANDA GOMES PEDROSA 01 203.01.2011 3 Art. 202 daLei n° 8.112/90
FERNANDA GOMES RODRIGUES 04.01.2011 1 Art. 202 daLei n° 8.112/90
FERNANDA VANESSA MASCARENHAS | 15224022011 | 1 .
MAGALHAES Art. 202 daLei n°8.112/90
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FERNANDA VANESSA MASCARENHAS

~ | o
MAGALHAES 15a24.022011 | 10 Art. 202 da Lei n° 8.112/90
FLAVIO FONTE BOA 03.02.11 Art. 202 da Lei n° 8.112/90
GIANCARLO MOCELIN MURARO 10 e 11.01.2011 2 § 3° art. 60 daLei n° 8.213/91

23a27.01.2011 5
GREGORIEV ALDANO DE FRANCA -
FERNANDES Art. 202 daLei n°8.112/90
HELIANA MOREIRA DE ANDRADE 07.01.2011 1 .
Art. 202 daLei n°8.112/90
OLIVEIRA 10e11.02.11 2
[VANA FURTADO FOLIGNO 06a3L01.2011 | 26 art. 202 daLel n° 8.112/90
JACQUELINE APARECIDA DE FREITAS | 28.02a2.03.11 3 art. 202 daLel n° 8.112/90
JARBAS FABIANO DE SOUZA 07 €08.02.11 2 art. 202 daLel n° 8.112/90
é?&UAEBEDE DOSSANTOSANTEVERE | 5, 45412 2010 4 art. 202 daLei n°8.112/90
03.200.11.10 7
JOSAFA DE PAULA BATISTA 1011.10a Art. 202 da Lei n° 8.112/90
)
07.02.11
JULIANE ALVES FERREIRA 21e22.01.11 2 art. 202 daLei n°8.112/90
JULIANA RODRIGUES DA COSTA 18 222.01.2011 5 art. 202 daLel n° 8.112/90
JOSE MARIA BARBOSA DUARTE 08a11.11.10 4 art. 202 daLel n° 8.112/90
JOSE RODRIGUES CAMELO 16.02.2011 1 art. 202 da Lei n°8.112/90
19.11.2010 a s
JUCILENE SILVA ARAUJO 16152010 30 art. 202 da Lei n°8.112/90
KATIA CRISTINA TAVARES DO 27e28.11.11 2 §3°art. 60 daLei n°8.213/91
CARMO
11.02a o
LIA PRADO ARRIVABENE CORDEIRO 12.03.2011 30 ant. 202 dal.ei n°8.112/90
01.02.2011 1 art. 202 daLel n° 8.112/90
LUZIA PEREIRA DA SILVA 1124'0021131 30 art. 202 daLei n°8.112/90
MARCELO ANDRE DE BARROS -
OLIVEIRA 24 226.01.2011 3 art. 202 da Lei n°8.112/90
MARIA DASGRAGASTRINDADEDE | ) co5010011 | 2 §3°art. 60 daLei °8.213/91
SOUSA
26.01a 10
MARIA DO SOCORRO SILVA DE 04.02.11 -
ARAUIO 07 a11L.02.11 5 §3°art. 60 daLei n°8.213/91
16 a18.03.2011 3
MAIRA MURRIETA COSTA 17 219.01.2011 3 art. 83 daLe n° 8.112/90
MARIA JOSE RIQUE DE BARROS 18a27.02.11 10 § 3% art. 60 daLei n° 8.213/91
MARIA LINA OLIVIERI CAIXETA 1%8602216‘1 05 art. 202 da Lei n°8.112/90
MARIBEL ALVES FIERRO SEVILLA 08a15.02.2011 7 art. 202 daLel n° 8.112/90
28.01a i O
MARIO NORBERTO BAIBICH 28.03.2011 60 art. 202 da Lei n°8.112/90
MARISE FONSECA E SILVA 17 a23.01.2011 7 art. 202 daLei n°8.112/90
MARISTELA DE FATIMA SIMPLICIO DE -
SANTANA 27 a28.01.2011 2 art. 202 da Lei n°8.112/90
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2a31.12.2010

MIRIAM TRANQUILLINI NERY 3a17.01.2011 fg art. 202 da Lei n°8.112/90
i NO
MONIQUE TERESINHA PYRRHO DE 03.01a 180 Sr;r' é?;ggggt” 1§'§;2L/§°n§
SOUZA SILVA 01.07.2011 1 770/08
NADJA MARIA LEPSCH DA CUNHA —
NASCIMENTO 16.03.11 1 art. 202 da Lei n°8.112/90
08.209
02.2011 2 .
NATALINA MARIA DE JESUSLIMA e § 3 art. 60 da Lei n°8.213/91
14.02.2011 1
i NO
PAULA PAES MONTANDON 19.10.10a 180 Sgr' é?;gg;g‘rt” 1§'§;2L/§0n§
VASCONCELOS 17.04.11 1 a70/08
20.01.2011 1
PEDRO IVO QUEIROZ MARIZ 15.03.2011 1 art. 202 da Lei n° 8.112/90
18.03.2011 1
PILADE BAIOCCHI NETO 02a04.022011 | 3 art. 202 da Lel n°8.112/90
03.01.2011 1
ESRE'AGO HENRIQUE MACEDO art. 202 da Lei n°8.112/90
04.01.2011 1
RONYA CARVALHO RIBEIRO 07a1l.022011 | 5 art. 202 daLa n°8.112/90
ROSANGELA FERREIRA DOS SANTOS | 24€2501.2011 | 2 .
GUERRA art. 83 daLei n°8.112/90
18.02.2011 1
ROSARIA APARECIDA DE SOUZA 03a07.0L2011 | 5 art. 202 da Lei n°8.112/90
ROSELENE ANTUNES RUELA 11,0211 ! § 30 art. 60 da Lei n°8.213/91
14.01.2011 1
210la 1
04.02.2011 .
ROSELENI SOUTO CORREA § 3 art. 60 da Lei n°8.213/91
11.02.11 1
18.02.11 1
SCHEILLA LIMA MENDONGA 10.02.11 1 art. 202 daLel n°8.112/90
10.01.2011 1 .
SONIA MARIA DE SOUZA art. 202 da Lei n°8.112/90
11.01.2011 1
22223022011 | 2 _
SONIA MARIA FERREIRA DOS SANTOS art. 202 da Lei n°8.112/90
16.03.2011 1
SUMAYA CAROLINE SANTOS 18.01.2011 1 !
art. 202 daLei n°8.112/90
GONGALVES 21.01.2011 1
SUZANA DE QUEIROZ RAMOS -
e hIRA 14.02.2011 1 art. 202 da Lei n°8.112/90
THAISHALINE VAZ 17a18012011 | 2 art. 202 daLe n° 8.112/90
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CONCESSOES

NOME PERIODO ';725 FUNDAMENTOS
CONCEICAO CELETISTA 2%9%111161 8 art. 97, i Cgsr% [ é !ﬁl Zig%a “b’ da
Sggﬁgm) EEVS ALDANO DE FRANCA 21012011 1 gtl.lggl,gionciso I daLei n°
GUTEMBERG DELFINO DE SOUSA 15.04.2011 1 art. 97, igfliioz)gga Lein®
JOAO BATISTA COSTA Ofé%i.l111a 8 art. 97,1 Cgsr% | é !,1? zig%a b da
JOSE COMO DE SOUSA RODRIGUES 11.03.2011 1 at. o, 'gcl'io 2/'9 ga Lein®
JOSE ERICELIO GOMES 1274934111161 8 art. 97, i Cgsr% I é !,1? zig%a o da
JOSE MARIA BARBOZA DUARTE 1252‘.33‘-1_111161 1 art. 97, i gcllio 2/|9 ga Lei e
LEVY DE PAULA FILHO 24a31.03.11 g | ¥t oninasolll dneath’ da

FLAVIO COUTINHO DE CARVALHO
Coordenador-Gera de Recursos Humanos

ATOS DO INSTITUTO NACIONAL DO SEMI-ARIDO

PORTARIA N° 10, DE 18 DE MAIO DE 2011

O Diretor Substituto do INSTITUTO NACIONAL DO SEMIA-ARIDO - INSA,
Unidade de Pesguisa do MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n® 351 MCT, de 13 de junho de 2008,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para atuarem na realizagid do PREGAO n°
15/2011 — Aquisicdo de material permanente para a Estagdo Experimental do INSA.

| - Inesca Cristina Malaquias Pereira, Auxiliar em Ciéncia e Tecnologia, CPF n°
049.433.154-29, matricula SIAPE n° 1824112 - pregoeira;
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Il - Geoverque Rodrigues de Medeiros — Tecnol ogista, CPF n° 631.859.204-06,
matricula SIAPE n° 2278651 — apoio;
[l - Paulo Luciano da Silva Santos, Técnico, CPF n° 030.189.694-13, matricula
SIAPE n° 1704162 - apoio.
Art. 2° Esta portariaentraem vigor na data de sua assinatura e devera ser publicadano
Boletim de Servigo do MCT.

ALBERICIO PEREIRA DE ANDRADE

PORTARIA N° 11, DE 19 DE MAIO DE 2011

O Diretor Substituto INSTITUTO NACIONAL DO SEMI-ARIDO - INSA, Unidade
de Pesquisa do MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas pela Portaria n® 351 MCT, de 13 de junho de 2008, resolve:

Art. 1° Designar aservidora FABIANE RABELO DA COSTA, pesquisadora, CPF n°
071.329.777-84, matricula n® 1697298, como representante do Instituto Naciona do
Semi-Arido junto ao Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico —
CNPg, no tocante ao envio de solicitacdo e autorizacdo de acesso ao patrimonio genético e/ou
remessa e/ou transporte de amostra de componentes do referido patrimdnio para instituicoes
sediadas no exterior, destinado exclusivamente para pesguisa, em consonancia com a
legislagdo brasileira.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico
do Ministério da Ciéncia e Tecnologia.

ALBERICIO PEREIRA DE ANDRADE

PORTARIA N° 12, DE 24 DE MAIO DE 2011

O Diretor Substituto INSTITUTO NACIONAL DO SEMIARIDO - INSA, Unidade
de Pesquisa do MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas pela Portarian® 351 MCT, de 13 de junho de 2008, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para atuarem na realizagio do PREGAO n°
19/2011 — Aquisicdo de material permanente e reposicdo de estoque do almoxarifado.

| - Inesca Cristina Maaquias Pereira, Auxiliar em Ciéncia e Tecnologia, CPF n°
049.433.154-29, matricula SIAPE n° 1824112 — pregoeira; e

Il - Luis Augusto Holanda Pires de Melo — Auxiliar em C&T, CPF n°
732.726.044-72, matricula SIAPE n° 1712401 — apoaio.

Art. 2° Esta portariaentraem vigor na data de sua assinatura e devera ser publicadano
Boletim de Servigo do MCT.

ALBERICIO PEREIRA DE ANDRADE
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ARTIGO

EFICIENCIA E EFICACIA
CONCEITOSDISTINTOS, POREM INTERLIGADOS

Na Administrac8o, existem dois conceitos que so consideradosiguais paraamaioria
das pessoas, mas que possuem significados completamente distintos; eficiéncia e eficacia. E
através dessas definigdes que podemos concluir se uma determinada organizacdo esta
desempenhando seu papel com sucesso ou se ha algo que deve ser transformado.

A €ficiéncia € a capacidade do administrador de obter bons produtos (produtividade,
desempenho, etc.) utilizando a menor quantidade de recursos (tempo, méo-de-obra, material,
etc.) possiveis, ou mais produtos utilizando a mesma quantidade de recursos. Um gerente
eficiente é aguele que realiza umatarefa da melhor forma possivel.

Ja a eficacia é a capacidade de fazer aquilo que é preciso, que é certo para se alcancar
determinado objetivo. E escolher os melhores meios e produzir um produto adequado a0
mercado. A eficiéncia envolve aforma com que uma atividade € feita, enquanto a eficaciase
refere ao resultado da mesma.

Uma atividade pode ser desempenhada com eficacia, porém sem eficiéncia e
vice-versa. Pode-se produzir algo interessante ao mercado, mas, se a producéo deste produto
nao for feitacom eficiéncia, muitas vezes o resultado final ndo sera apropriado. Assim como
se pode produzir um produto com eficiéncia, isto €, rapidamente, com baixos custos, etc.,
mas que ndo € adequado, por exemplo, ao contexto e a situacdo econdmica das pessoas.
Nesse caso, temos eficiéncia, mas ndo eficécia.

Uma organizag8o consegue atingir plenamente seus obj etivos quando astarefas que a
mesma tem que desempenhar sdo realizadas com eficécia e com eficiéncia. Paulo Sandroni,
em 1996, resume bem essaidéia: “Fazer a coisa certa de forma certa € amelhor definicéo de
trabalho eficiente e eficaz”.

Por isso, é necessario que o administrador conheca profundamente os melhores
meétodos de producdo, as atuais condices de mercado, do que a populagdo esta precisando,
onde estdo os funciondrios mais competentes, enfim, aquilo que é essencia para que se
produza com €ficiéncia e eficacia.

BIBLIOGRAFIA: - MEGGINSON, Leon C.; MOSLEY, Donald C. & PIETRI, Paul H. Administrac&o: Conceitos e
Aplicacles, SAo Paulo, Harbra, 1998. - SONDRINI, Paulo Dicionario de Administragéo e Finangas, Sdo Paulo,
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